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FACULDADE PADRE ANCHIETA DE CAJAMAR

TITULO |
DA INSTITUICAO

CAPITULO |
DA ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 1° - A Faculdade Padre Anchieta de Cajamar Ltdagadé de direito privado, registrada
na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo com NtR35.219.845.637, em 21 de margo de
2005, com sede e foro na cidade de Cajamar, estad®do Paulo, € a Mantenedora da

Faculdade Padre Anchieta de Cajamar.

CAPITULO Il
DA FACULDADE

Art. 2° - A Faculdade Padre Anchieta de Cajamar, com limaeitorial de atuacao
circunscrito ao municipio de Cajamar, estado deF&fdo, € um estabelecimento isolado de

ensino superior, mantida pela Faculdade Padre Atece Cajamar Ltda..

Art. 3° - A Faculdade Padre Anchieta de Cajamar é regidagierRegimento, pelo Contrato
Social da Entidade Mantenedora e pela legislac@msi®@o superior pertinente.

Art. 4° - A Faculdade Padre Anchieta de Cajamar mantém cuasosunicipio de Cajamar,

estado de Sao Paulo.

Art. 5° - O ensino na Faculdade Padre Anchieta de Cajamarnsmistrado em nivel de

Educacao Superior, de acordo com a legislacao tagen

Art. 6° - A educacéo superior, na Faculdade Padre AnchieGafenar, abrange os seguintes

Cursos e programas:



FACULDADE PADRE ANCHIETA DE CAJAMAR

cursos sequenciais, por campo de saber, de disrariveis de abrangéncia,
abertos a candidatos que atendam aos requisitdzeéstidos pela Instituicao;
cursos de graduacéo, abertos a candidatos querterdmeluido o ensino médio ou
equivalente e tenham sido classificados em procdstivo;

cursos de pés-graduacado, abrangendo cursos e miaggi@icto sensie lato sensuy
aperfeicoamento e outros, abertos a candidatosndguios em cursos de graduacao
e que atendam as exigéncias da Instituicéo;

cursos de extensao, abertos a candidatos que ateawarequisitos estabelecidos

pela Instituicdo.

CAPITULO 1l
DA MISSAO E DOS OBJETIVOS

Art. 7° - A Faculdade Padre Anchieta de Cajamar tem posduiformar profissionais éticos,

criativos, criticos e reflexivos, comprometidos conbem-estar social, o desenvolvimento

econdmico e o aperfeicoamento politico da sociedsdegue atuam, mediante a busca do

conhecimento e a geracdo de novos empreendimentos.

Art. 8° - S&o objetivos da Faculdade Padre Anchieta de Cajama

estimular a criagcdo cultural e o desenvolvimento edpirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

formar diplomados nas diferentes areas de conhatimnaptos para a inser¢do em
setores profissionais e para a participacdo nongebemento da sociedade
brasileira, e colaborar na sua formacéo continua;

incentivar o trabalho de pesquisa e investigacaentifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e dec@oi e difusdo da cultura, e,
desse modo, desenvolver o entendimento do homemmem em que vive;
promover a divulgacdo de conhecimentos culturdaentificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicaab@rsatravés do ensino, de
publicacbes ou de outras formas de comunicacéao;

suscitar o desejo permanente de aperfeicoamentiralule profissional e
possibilitar a correspondente concretizagdo, iatedp 0os conhecimentos que vao
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sendo adquiridos numa estrutura intelectual sidieatora do conhecimento de
cada geracao;

VI. estimular o conhecimento dos problemas do mundeepte, em particular os
nacionais e regionais, prestar servicos espedi@iza comunidade e estabelecer
com esta uma relacao de reciprocidade;

VIl. promover a extensao, aberta a participacdo da achwnl visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdoraule da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na Instituicao.

Paragrafo unice A Faculdade Padre Anchieta de Cajamar, no desdanvaiio de
suas atividades educacionais, procura:
I. proporcionar a seus alunos oportunidade de patéamem programas de melhoria
das condicdes de vida da comunidade municipalierraky
Il. assegurar aos discentes meios para a realizagagl@amas culturais, artisticos,
civicos e desportivos;

[ll. estimular na comunidade educacional atividadeslideagdo fisica e desportos; e

IV. incentivar, de um modo geral, programas que viséonndacao civica, considerada
indispensavel a criacdo em seus alunos de umaiénascde direitos e deveres do

cidadao e do profissional.

Art. 9° - A Faculdade Padre Anchieta de Cajamar estende aiidate, sob a forma de
CUrsos e servigcos especiais, as atividades deceasos resultados da pesquisa que lhe sao

inerentes.

Art. 10 - Para a consecucéao de seus objetivos, A Faculdatte Rachieta de Cajamar, com
a anuéncia da Entidade Mantenedora, e observadpsna§pios éticos norteadores de suas
iniciativas e empreendimentos, pode firmar acordosyénios e/ou contratos com entidades
publicas e particulares, nacionais, estrangeiras irdarnacionais, sejam instituicées

educacionais, cientificas e culturais, sejam enagresgularmente instaladas.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO INSTITUCIONAL
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CAPITULO |
DA ADMINISTRACAO

Art. 11 - A administracdo da Faculdade Padre Anchieta dentaje exercida pelos
seguintes 6rgaos:

I. Orgdos Administrativos

a) Diretoria Geral;

b) Conselho Universitario.

Il. Orgéos Académicos

a) Colegiado de Curso;

b) Comisséo Propria de Avaliacéo.

Secao |

Dos Orgaos Administrativos

Subsecéo |

Da Diretoria Geral

Art. 12 - A Diretoria Geral, exercida pelo Diretor Geral, érgao executivo-gerencial que
coordena, fiscaliza e superintende as atividadggunionais.

Art. 13 - O Diretor Geral é designado pela Entidade Manter@edo

Paragrafo unicoo O mandato do Diretor Geral € de quatro (4) anosmitida
reconducoes.

Art. 14 - Compete ao Diretor Geral:
I. superintender todo o servico da Faculdade Padréidgacde Cajamar, no campo
administrativo e didatico-pedagdgico, gerenciarglsuas atividades;
Il. representar a Faculdade Padre Anchieta de Cajamiar § pessoas e instituicdes
publicas e privadas;
lll. relacionar-se com a Entidade Mantenedora, prestandaformacdes solicitadas

por sua Presidéncia e cumprindo, no que coubsyasdeterminagdes;



VI.
VII.
VIII.

XI.
XIL.

FACULDADE PADRE ANCHIETA DE CAJAMAR

cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Ragone as do Contrato Social da
Mantenedora que se apliquem a Faculdade Padre&taacte Cajamar;

zelar pela manutencdo da ordem e disciplina no tamda Faculdade Padre
Anchieta de Cajamar, respondendo por abuso ou amissaplicando penas,
qguando necessario, na forma deste Regimento;

designar os coordenadores de curso ou de areaindiefilhes atribuicoes;

fiscalizar a observancia do regime escolar e aug@cdos horarios e programas;
conferir grau e assinar os diplomas correspondgentes

expedir e assinar os certificados relativos a emdd de cursos especiais ou
componentes curriculares;

expedir convocacgdo de reunides do Conselho Unigersie a elas presidir, bem
como a todas as comissodes de que fizer parte;

propor a Mantenedora a admisséo e a dispensa sleghes

desincumbir-se de outras atribuicées que Ihe estpfavistas neste Regimento ou

gue decorram de seu campo de decisao e respodadbili

Subsecéo Il

Do Conselho Universitario

Art. 15 - O Conselho Universitario, 6rgdo consultivo em matdisciplinar e deliberativo em

matéria didatico-pedagdgica e cientifica, é couisht:

V.

Art. 16 -

letivo.

pelo Diretor Geral;

pelos Coordenadores de Curso;

por um representante dos Professores, eleito pelsspares, com mandato de dois
anos, permitida a recondugao;

por um representante do Corpo Discente, designatio gggéo de representacéo
dos alunos, com mandato de dois anos, permitidaanducao;

por dois representantes da Entidade Mantenedom,efao designados, com
mandato de dois anos, permitida a reconducao.

O Conselho Universitario se reune, ordinariamente inicio de cada semestre
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Art. 17 - Compete ao Conselho Universitario, no ambita~dauldade Padre Anchieta de
Cajamar:
I. pronunciar-se sobre propostas de modificacdo nentrgcado didatico-pedagdgica
da Faculdade Padre Anchieta de Cajamar;
Il. pronunciar-se sobre convénios, acordos e/ou costcaim outras instituicdes;
[ll. participar da elaboracédo do programa anual dedaties no campo do ensino, da
pesquisa e da extensao;
IV. pronunciar-se sobre o Calendario Escolar e fismatizseu cumprimento;
V. acompanhar os planos dos cursos de Aperfeicoaredegpecializacao;
VI. acompanhar o desenvolvimento do projeto didatispeealmente no tocante a sua
coordenacao, cumprimento de programas aprovadingdades de pesquisa,;
VII. acompanhar o plano de atividades, incluidos ensim@squisa, para realizacdo
entre os periodos letivos;
VIII. responder consultas que Ihe forem encaminhadaPpelaria Geral;
IX. propor convénios, acordos e contratos, para entamento a decisdo final da
Entidade Mantenedora;
X. aprovar a concessao de titulos honorificos;
XI. aprovar simbolos e insignias da Faculdade Padrkiétacde Cajamar;
XIl. reunir-se, solenemente, nas cerimonias de colaz§oad.
Paragrafo Unico— A Mantenedora poderd vetar a deliberacdo do Comselh

Universitario, ou de qualquer outro 6rgao admiaisto, que envolva aumento de despesas.

Secao Il
Dos Orgédos Académicos

Subsecéo |

Dos Colegiados de Curso
Art. 18 - Os Colegiados de Curso tém por finalidade o acohgraento da execucéo das
atividades de ensino e extensdo e a promocdo dapipasnas diferentes especialidades

culturais, técnicas e cientificas.

Art. 19 - O Colegiado de Curso é constituido:
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pelo Coordenador do Curso, seu Presidente;

pelos docentes do curso, em exercicio; e

por um (1) representante do Corpo Discente, dedagnpelo 6rgdo de
representacdo estudantil dentre os alunos regutéemeatriculados, com mandato

de dois anos, permitida a reconducéo.

Art. 20 - Relne-se cada Colegiado de Curso, ordinariamemiajaio de cada semestre.

Art. 21 - Cabe ao Colegiado de Curso, na organizacdo demegsamas, distribuir os

trabalhos de ensino e pesquisa de forma a harmayszgeus interesses com as preocupacdes

cientifico-culturais dominantes do seu pessoal mkece

Art. 22 - Incumbe a cada Colegiado de Curso:

VI.

VII.

VIII.

XI.

elaborar o Projeto Pedagogico do Curso definindascencepcao e fundamentos e
atualiza-lo periodicamente;

estabelecer o perfil profissional do egresso dea;ur

conduzir os trabalhos de reestruturacao curricular;

promover a integracdo horizontal e vertical do @ursespeitando os eios
estabelecidos pelo projeto pedagogico;

acompanhar a execucgédo das tarefas de ensino s&xtepromover a pesquisa,
colaborar com o Conselho Universitario na orgardimados planos gerais de ensino
e no exame de processos de transferéncia, adaptapdeveitamento de estudos e
dispensa de componentes curriculares;

organizar, rever e aprovar, periodicamente, osoglale ensino, encaminhando-os
ao Coordenador de Curso;

aprovar a participacdo de seus representantes Bgressos e demais certames
cientificos e culturais, fixando a respectiva reprgacdo, dentro das
disponibilidades financeiras especificas;

definir as formas de avaliagdo e acompanhamentoico;

dimensionar as acfes pedagogicas a luz da Avallagéitucional;

avaliar os resultados da avaliacdo institucional aepartir dela, definir e

implementar acdes pedagogicas e administrativas;



XIL.

XL,

XIV.

FACULDADE PADRE ANCHIETA DE CAJAMAR

sugerir ao Diretor Geral os nomes que devam corbpocas examinadoras de
CONCUrsos;

manifestar-se, em parecer ou informacao, acerassientos sobre os quais tenha
sido consultado pelo Conselho Universitario ou jetatoria Geral,

desincumbir-se de outras atribuicdes que Ihe estpfavistas neste Regimento ou

que decorram de seu campo de deciséo e respodadbili

Art. 23 - Cada curso tem um coordenador, que é designad®djpeitor Geral, estando a este

subordinado e sendo seus auxiliares na Adminisiracadémica e no desenvolvimento do

Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 24 - Compete ao Coordenador de Curso:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XILI.

dirigir e administrar o curso;

supervisionar e coordenar a implementacdo e o0 delstmento do Projeto
Pedagdgico do Curso;

convocar e presidir reuniées do Colegiado de Cuwmu direito, além do voto
comum, ao de desempate;

participar, com direito a voz e voto, do Consellmversitario;

elaborar o relatério das atividades do ano letbhem como o planejamento das
atividades do curso para o exercicio seguinte;

elaborar o horéario de aulas do curso;

supervisionar o processo de avaliagdo de cadaplimgcie acompanhar o
cumprimento, por parte dos docentes, das avaliacoes

representar o Colegiado de Curso junto a Diretegeal,

superintender todo o servico administrativo do Gialdo de Curso, e promover a
execucao das decisdes do Colegiado;

executar e fazer executar as decisbes do Conseilhersitario e da Diretoria
Geral, aplicaveis ao Colegiado de Curso;

orientar, coordenar e fiscalizar todas as atividaike ensino, pesquisa e extensao,
no ambito do Colegiado de Curso;

cooperar com 0s demais setores na organizacaoytag@® e fiscalizacdo das

atividades de ensino e pesquisa de interesse comum;

10



XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.
XXV.
XXVI.

XXVIIL.
XXVIII.

FACULDADE PADRE ANCHIETA DE CAJAMAR

supervisionar, no ambito do Colegiado de Curso,ubligacdo de trabalhos
didaticos e cientificos;

exercer, no ambito do Colegiado de Curso, a agiiptinar;

pronunciar-se sobre questdes suscitadas pelos £dpoente e Discente do
Colegiado de Curso, encaminhando ao Diretor asnr#gdes e pareceres relativos
aos assuntos atinentes e cuja solucao transceadasypeténcia.

indicar aos 6rgaos competentes nomes de profesaosEsem contratados ou
dispensados;

aprovar o plano de ensino de cada disciplina ds&ur

definir a série na qual o aluno, que tenha diswglidispensadas, deva requerer
matricula e elaborar os planos de estudo, durapégiodo da respectiva adaptacéo
ao curriculo do curso;

adotar, em caso de urgénaa, referendundo Colegiado de Curso, medidas que
se imponham em matéria de competéncia daquele;érgao

representar o Curso junto as autoridades e Orgaogpeatentes, sempre que
convocado pela Instituicdo;

manter-se atualizado quanto a legislacdo de sexo aurapresenta-la ao corpo
docente e discente;

sugerir melhorias na proposta de curso;

acompanhar e orientar os professores no cumprimgatsuas funcdes e na
implementac&o da proposta do curso e de seus pien&ssino;

acompanhar as atividades de estagio, monitoriiag¢do cientifica;

acompanhar o rendimento dos alunos por meio ddisgias de aprendizagem,;
estimular o corpo docente e discente a participar edlentos, seminarios,
congressos, ciclo de palestras e atividades daesideauniversitaria;

realizar, de forma constante, a autoavaliacao uewso;

executar outras atribuicbes previstas no Regim&woal, ou decorrentes da

natureza de suas funcoes.

Subsecéo Il

Da Comissao Propria de Avaliacéo

Art. 25 - A CPA seré constituida por ato do Diretor Gerakra composta por:

11
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I. dois representantes docentes;

Il. dois representantes discentes;

[ll.  um representante do corpo técnico-administrativo e
IV. um representante da sociedade civil.

§ 1° Os membros da CPA serdo escolhidos e nomgsdasDiretoria Geral, com
ampla divulgacdo da sua composicédo e das suadamtes. Na composicdo sera levado em
conta o adequado perfil dos membros para o exerdés funcdes da CPA.

§ 2° O mandato dos membros da CPA ter4 a duracaiwideanos, com direito a
reconducdo, considerando-se as avaliacdes intermxte¥na, previstas no SINAES e
atendendo aos prazos definidos pelo MEC/INEP pagalezacdo das avaliacoes.

8 3° Os membros da CPA poderao ser renovados naeiiz!.

8 4° Os membros referidos no inciso I, Il e lll daput deste artigo ndo poderao
continuar a compor a CPA quando perderem o vincoilo a Faculdade Padre Anchieta de
Cajamar.

8 5° A CPA sera coordenada por um de seus membroshakz@ela Diretoria Geral,
podendo ser reconduzido.

8§ 6° Os representantes discentes deverdo estar regal@matriculados no semestre

letivo em que ocorrer a indicacao.

Art. 26 - Além de acompanhar as acdes e politicas dontastéacional de Avaliacdo de
Educacao Superior — SINAES, constituem-se atritasigia CPA:
I. deliberar sobre as questdes gerais que dizem tespavaliacdo institucional;

Il. elaborar e revisar os projetos de avaliagao irsbinal;

[ll. promover a coleta, organizacédo, processamento fdemacoes, elaboracdo de
relatérios das atividades referentes a avaliacdoudsos, programas, projetos e
setores, considerando as diferentes dimenséesigistiais;

IV. promover e acompanhar o desenvolvimento do Prdgtvaliacao Institucional;

V. elaborar instrumentos avaliativos;

VI. providenciar a divulgacao dos resultados;

VII.  sistematizar e prestar as informacgdes solicitadBsINEP;
VIII.  discutir, elaborar e aprovar o Projeto de Avalia@®sim como acompanhar seu
desenvolvimento;

IX. promover a meta-avaliacdo do Projeto de Avaliagabtucional,

12
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X. assegurar a continuidade do Processo Avaliativo.

CAPITULO I
DOS ORGAOS DE APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 27 - S0 6rgaos de apoio administrativo:
|. Secretaria de Controle Académico
[I. Tesouraria

I1l. Contadoria

Secao |

Da Secretaria de Controle Académico

Art. 28 - A Secretaria de Controle Académico é 6rgédo examutesponsavel pelo
acompanhamento da legislacdo educacional, no quigeoe que centraliza 0s registros,
arquivo e expedicdo dos documentos de controle2atad.

Paragrafo Unico - Fazem parte da Secretaria der@emcadémico:

I. Secretaria Geral,

[I.  Arquivo Permanente e Registro de Diplomas;

I1l.  Nucleo de Controle Académico.

Subsecéo |
Da Secretaria Geral

Art. 29 - A Secretaria Geral é o 6rgao central de desempeabatividades administrativas e

obedece a regulamento proprio, aprovado pelo Difesoal.

Art. 30 - A Secretaria Geral é dirigida pelo Secretario Gazaimpreendendo um Setor de
Expediente.

Paragrafo Unico- Na medida das necessidades dos servicos e atigidade
desenvolvidas, podem ser criados, no plano de dpoicional, outros setores funcionais,

surgidos do quadro de atribuicdes da Secretarial Ger
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Art. 31 - Compete ao Secretario Geral e aos servi¢os satespansabilidade:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XILI.

XIII.

XIV.

XV.

organizar, coordenar e administrar os servigcos etae®aria, fazendo cumprir os
horérios e as tarefas que lhe séo afetas;

propor ao Diretor Geral o regulamento dos servif@sSecretaria e as alteracdes
qgue nele se fizerem necessarias;

expedir certiddes, atestados e declaragoes;

comparecer as reunides do Conselho Universitarestgr as informacgdes que lhe
forem solicitadas e lavrar as atas respectivas;

manter a ordem e a disciplina nos servi¢cos sobesyeonsabilidade;

encarregar-se da correspondéncia que nao sejxldsiea competéncia do Diretor
Geral e expedir a correspondéncia deste;

informar, por escrito, o expediente destinado gads do Diretor Geral e a
estudo e deliberacdo do Conselho Universitario;

abrir e encerrar os termos de colacdo de grauresput

redigir, assinar e mandar afixar ou publicar eslilaavisos, depois de visados pelo
Diretor Geral;

assinar com o Diretor Geral os diplomas confergitovidenciando-lhes o registro
oficial,

cumprir e fazer cumprir as ordens e instrucdes adwsda Diretoria Geral;

ter sob sua guarda os livros, documentos, materiaggiipamentos da Secretaria;
manter em dia os assentamentos dos alunos, predesso pessoal técnico-
administrativo;

propor ao Diretor Geral a admissdo e a remocacenedsres, de acordo com a
necessidade dos servi¢os a seu cargo; e

exercer outras atribuicoes que lhe forem determamaetla Diretoria Geral, na sua

esfera de atuacao.

Secéao Il

Da Tesouraria e da Contadoria

Art. 32 - Os encargos de Tesouraria e de Contadoria sdoido®ratravés da Entidade

Mantenedora, a quem compete a arrecadacao dosenids financeiros das atividades
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desenvolvidas.

CAPITULO 1lI
DOS ORGAOS COMPLEMENTARES

Art. 33 - Os oOrgdos complementares funcionam como interiadre os estudantes e a
Faculdade, por meio da interacdo com outros settaesistituicdo, de forma a atender as

necessidades/expectativas dos alunos, garantitadgrall de satisfacao.

Art. 34 - Os 6rgaos complementares sao constituidos por:
I. Biblioteca
Il. Servico de Apoio Psicopedagdgico
[Il. Nducleo de Estagio
IV. Laboratoérios de Informética

Secao |

Da Biblioteca

Art. 35 - A Biblioteca, 6rgao subordinado a Diretoria Geéaresponsavel pelo continuo
provimento, guarda, manutencéo, atualizacao eghgdalo do acervo e da producao cientifica
e cultural da Faculdade Padre Anchieta de Cajacoastituindo-se em foco de cultura, de
informacéo e de conhecimento, podendo apoiar endelser programas e projetos de
incentivo a cultura em geral, a leitura e a fornoagé leitores.

Paragrafo unico — Os servicos da Biblioteca edt&ot@s a comunidade académica e a

comunidade em geral.

Art. 36 - A Biblioteca é dirigida por profissional devidameimabilitado.

Art. 37 - A organizacdo da Biblioteca obedece a regulamnpniprio e aos objetivos dos

cursos ministrados pela Institui¢ao.
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Secéo ll

Servico de Apoio Psicopedagdgico

Art. 38 - O Servico de Apoio Psicopedagdgico é organizpdm prestar atendimento

psicolégico e psicopedagdgico a comunidade acadéenécpopulacéo.

Secao Il
Do Nucleo de Estagio

Art. 39 - O Nucleo de Estagio, diretamente vinculado a Dir@tGeral, € 6rgdo destinado a
coordenar, acompanhar e fiscalizar a realizacao edtégios curriculares dos cursos de
graduagdo, em consonancia com as politicas institais estabelecidas pelo Conselho
Universitario e com as normas aprovadas pela Digetderal, podendo firmar convénios ou

outras formas de avencas/cooperacfes para a géalidas estagios.

Art. 40 - O Nucleo de Estagio obedece a regulamento préprio.

Secéo IV
Dos Laboratérios

Art. 41 - Os Laboratérios de Informatica sdo organizades ndodo a dar suporte

especializado as atividades de ensino e extenséao.
Art. 42 - As competéncias, estrutura e funcionamento alwsratorios estéo especificados em

regulamento préprio.

TITULO 1l
DA ATIVIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO ENSINO
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Art. 43 - A Faculdade pode manter cursos de graduacaoeseqis, de aperfeicoamento, de
especializacdo, de extensdo e outros, sempre geetemder necessario para atender a
exigéncias de sua programacdo especifica ou adigrelades do mercado de trabalho,
observadas as exigéncias legais relativas a aat@ozde funcionamento pelo érgdo proprio

do Sistema, quando for o caso.

Art. 44 - Os Cursos obedecem a um Projeto Pedagdgicoigropr
Paragrafo unico - O Projeto Pedagogico é dinamipode ser revisto e alterado em funcao
das normas legais de ensino, da proposta pedagdgidastituicdo, das necessidades do

mercado de trabalho e de outros aspectos queirsaref melhoria de sua qualidade.

Art. 45 - Na criacédo, implantacdo e manutencdo de cussrdp observados 0s seguintes
critérios:

I. atendimento as necessidades e expectativas da caten

Il. compatibilidade dos objetivos do curso com as piaales da Faculdade; e

[ll. exigéncia do mercado de trabalho.

Art. 46 - Os cursos de que trata este capitulo podem sestraithds, exclusivamente, pela
Faculdade Padre Anchieta de Cajamar, ou por coowdimimados com outras instituicoes,

publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

Art. 47 - Nos varios niveis e modalidades de cursos ofarscial Faculdade Padre Anchieta
de Cajamar podera dispor de monitoria.

Art. 48 - Os cursos sequenciais obedecem a legislacaeiftspee sdo implantados pela
Entidade Mantenedora, em face de proposta do @olegde Cursos, com parecer do

Conselho Universitario.
Art. 49 - Os Cursos de Aperfeicoamento e Especializad@aria@s aos graduados nas areas

correspondentes, tém por finalidade aprofundar ecnfentos em areas cientificas ou

técnicas especificas, no campo de atuacéo da Raeuld

17



FACULDADE PADRE ANCHIETA DE CAJAMAR

§ 1° Os Cursos de Especializacdo tém seus planosgdeizacdo elaborados pelo
Colegiado de Curso, com parecer do Conselho Uriiggcs e aprovados pela Entidade
Mantenedora, devendo conformar-se com as exigémm@gstas na legislacdo vigente,
emanadas dos 6rgdos préprios de sistema de ensino.

§ 2° Os Cursos de Aperfeicoamento serdo ofereddascordo com plano elaborado
pelo Colegiado de Curso, com parecer do Conselheetsitario e aprovados pela Entidade

Mantenedora, obedecida a legislacédo especifica.

Art. 50 - Os cursos nao definidos como de graduacao, se@ig de aperfeicoamento ou de
especializacdo, devem obedecem a planos especifieoslaborados pelo Colegiado de
Curso, aprovados pela Diretoria e dirigir-se patéimnente a Comunidade e a regiao.
Paragrafo unico - Os referidos cursos tém comocprao primeira 0 processo de
educacdo permanente e de qualificacdo de profasiamilitantes na Comunidade e na

regido, portadores ou ndo de habilitacdo espedhbtida em processo formal.

Secao |

Da Organizacao e Integralizacao Curricular

Art. 51 - A organizacao e integralizacdo curricular obed&e as normas especificas de cada
curso que serdo estruturados de forma a atenddiretiszes curriculares e as condi¢cdes de

duracao e integralizacéo fixadas pela legislacéingate.

Art. 52 - A integralizacdo curricular dos cursos serd redfizpelo sistema de ensino

semestral.

Secéo ll

Do Ingresso nos Cursos

Art. 53 - O ingresso nos cursos de graduacdo dar-se-gpnoesso seletivo, segundo
regulamento proprio.

Paragrafo unico O edital de regulamentacdo do processo sera pdblie dele
constara todas as orientacdes e informacfes pedEB1@0 processo seletivo, levando em
conta os critérios e normas de selecdo e admiss@stddantes e os efeitos destes sobre a
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orientacdo do ensino médio, articulando-se conr@&od normativos dos sistemas de ensino,

em conformidade com a legislacéo vigente.

Art. 54 - O processo de sele¢do para ingresso nos cuesgsaduacao sera organizado e

executado pela Diretoria Geral.

Art. 55 - O ingresso nos cursos sequenciais, de pos-gradwaoutros, obedecera a critérios

e normas proprias.

Art. 56 - Quando ndo preenchidas as vagas, candidatoadpoes de diploma de curso
superior ou transferidos de outros cursos ou deo®wdstabelecimentos de ensino poderao
ingressar na Faculdade Padre Anchieta de Cajabmserv@ada a legislacéo vigente.

CAPITULO Il
DA PESQUISA

Art. 57 - A Faculdade Padre Anchieta de Cajamar desenvolvgr@squisa como principio
educativo e cientifico, integrada ao ensino, confino de aprofundar e (re)construir o

conhecimento.

Art. 58 - A pesquisa sera incentivada pela Faculdade Padrieieta de Cajamar através de:

I. cultivo da atitude cientifica e teorizacdo da peatducacional;

I. promocéo e execucao de programas de pesquisalgati&a cientifica;
I

|. politica de promocdo do desenvolvimento -cientifiamnsubstanciada no
estabelecimento de linhas prioritarias de acacgd@iaore longo prazos;

IV. concessao de bolsas ou de auxilios para a exedagéojetos e programas; e

V. intercAmbio com instituicbes cientificas, pargagdo de eventos cientificos e

incentivo a participagdo em congressos, Simpos&sjnarios e encontros.

CAPITULO 1l
DA EXTENSAO
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Art. 59 - Os programas de extensdo, articulados com o@mesa pesquisa, desenvolvem-se
na forma de agOes permanentes ou de projetos stemanais, sob a responsabilidade dos

respectivos coordenadores, visando a contribuimdeo efetivo para o desenvolvimento
sécio-econdmico regional e estadual.

Art. 60 - Os servigos de extensdo universitaria séo reakizahire outras, sob a forma de:
I. atendimento direto & comunidade e/ou a instituipbidicas ou particulares;
Il. promocdo e/ou participagdo em iniciativas de natureultural, artistica e
cientifica,;
lll. estudos e pesquisas em torno de aspectos da dedlidal ou regional;
IV. publicacéo de trabalhos de interesse cultural entifico;
V. divulgacédo de conhecimentos e técnicas de trabalho;

VI. estimulo a criacéo literaria, artistica e ciendifica especulacéo filosofica.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 61 - O ano letivo compreende dois periodos, com inicitérenino previstos no
Calendéario Escolar, podendo incluir ainda periodoaerdinario.

§ 1° O Calendario Escolar, organizado para o anmjeontém, no minimo, duzentos
(200) dias de trabalho académico efetivo, sendo (€) dias para cada um dos periodos
semestrais.

§ 2° A Faculdade oferecera a seus alunos, antesadie periodo letivo, através de
catalogo proprio, informacdes sobre seus cursesgrgmas, conforme legislacéo vigente.

8§ 3° Poderédo ser desenvolvidas atividades acadencmacentradas em periodos

especiais, inclusive para disciplinas que figurams ourriculos dos cursos de graduacéo e
pés-graduacao.
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§ 4° E obrigatoria a frequéncia dos alunos nososyssesenciais.

CAPITULO Il
DA MATRICULA

Art. 62 - Serdo admitidos a matricula os candidatos sslados na forma deste Regimento,
mediante apresentacdo dos documentos exigidoggt@ém.

Art. 63 - A matricula sera processada semestralmenteyodelts prazos fixados no
calendario escolar, observando-se, rigorosamerdéspomsto neste Regimento, na legislagédo
em vigor ou em normas complementares internaspaodé de nulidade.

Paragrafo unice O aluno devera renovar a matricula semestralmebé&glecendo aos
prazos do calendario escolar, sob pena de camtathandono de curso e desvinculacdo da

Faculdade.

CAPITULO IlI
DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 64 - E concedido o trancamento de matricula para seemantinculacio a Faculdade
Padre Anchieta de Cajamar, caso sejam interrompéshogorariamente os estudos.

Paragrafo Unico - As normas para trancamento deaula serdo fixadas por portaria
da Direcéao Geral, em conformidade com a legislagawigor.

Art. 65 - O retorno ao curso dos alunos com matriculacada estd condicionado a

existéncia de vaga.

Art. 66 - Quando do retorno do académico, este se olsggir o caso, a adaptagdo ao novo

curriculo.

Art. 67 - Para efetivagdo do trancamento de matricula, ko @ara sua renovagéo, sera

cobrada taxa prevista em resolugao interna.
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Paragrafo Unico — Os prazos para 0 trancamento aeicoma sdo fixados no

calendario escolar, observadas as normas internas.

CAPITULO IV
DO CANCELAMENTO DE MATRICULA

Art. 68 - O cancelamento de matricula extingue definitigata o vinculo contratual do aluno
com a Faculdade Padre Anchieta de Cajamar e sguéamgentado por portaria da Direcdo
Geral.

Paragrafo unico — O aluno que ndo efetuar a médriera considerado desistente,

eliminando o vinculo com a Institui¢ao.

CAPITULO V
DA TRANSFERENCIA

Art. 69 - A Faculdade Padre Anchieta de Cajamar, no limitevd@as existentes, pode abrir
inscricbes para transferéncia facultativa de alup@s/enientes de cursos mantidos pela
Instituicdo e de outros estabelecimentos de edacaggerior, nacionais ou estrangeiros,
podendo haver processo seletivo, e também emitrdpitransferéncia, desde que solicitada
pelo aluno.

8 1° Serdo expedidos, a qualquer tempo, os docomeet transferéncia, requeridos
por seus alunos regularmente matriculados, indeyrdechente de sua adimpléncia, desde que
nao tenham perdido a sua condigdo status de alunos, adquiridos quando do ato de
matricula.

§ 2° O processo seletivo dos candidatos a tramsfieréecebida obedecera a normas e
critérios proprios.

8§ 3° A transferéncia recebida, com matricula obdiig concedida a servidor publico
federal ou membro das Forcas Armadas e seus depesdendepende de vagas e prazos,
quando requerida em razédo de comprovada remoc#ammaferénciax-officiq que acarrete
mudanca de residéncia, para a sede da Faculdade Radhieta de Cajamar ou para

localidade proxima.
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Art. 70 - A transferéncia facultativa efetua-se nos prastabelecidos no calendario escolar,
devendo o requerimento ser instruido com histéemmolar do curso de origem, atestado de
matricula, critério de promocao, programa e caaria das disciplinas nele cursadas com

aprovacao, respeitada a legislacéo vigente.

Art. 71 - O aluno transferido para esta Instituicdo egjdite as adaptacdes curriculares que

se fizerem necessaérias.

CAPITULO VI
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 72 - Aproveitamento de estudos é o processo de anablseestudos concluidos na
Faculdade Padre Anchieta de Cajamar, ou em Irggitutongénere, nacional ou estrangeira,
para o curso em que o aluno estiver matriculadoretende se matricular.

8 1° O processo de aproveitamento de estudos egidorpela legislagéo vigente e
instruido pela Secretaria de Controle Académico.

§ 2°0Os alunos que tenham extraordinario aproveitameosoestudos, demonstrado
por meio de provas e outros instrumentos de avi&gspecificos, aplicados por comissédo
examinadora especial, poderdo ter abreviada a &urde seus cursos, de acordo com as
normas aprovadas pelo Conselho Universitario, itastbediéncia aquelas emanadas pelos

orgaos dos sistemas de ensino.

TITULO V
DO REGIME DIDATICO

CAPITULO |
DO RENDIMENTO ACADEMICO
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Art. 73 - O rendimento académico é avaliado por meio de panhramento continuo do
aluno e dos resultados por ele obtidos nas atiegladadémicas, ao longo do periodo letivo.

8 1°As atividades académicas para fins de avaliagdemthimento académico podem
constar de avaliacbes escritas, trabalhos de @asmxercicios, arguicdes, relatorios de aulas
praticas e visitas, seminarios, viagens de estuolgtras formas de verificacdo, previstas no
plano de ensino da disciplina.

§ 2° A guantidade de avaliagbes, bem assim suaiesp&rao determinadas pelo
coordenador do curso e deverdo constar no Plakmslao do docente.

§ 3° Na avaliacdo do rendimento escolar, que eesatnota final do periodo, pode
haver, a critério da coordenacé&o do curso, ouvidal@giado, outras formas de avaliacéo.

§ 4° O professor pode atribuir pesos diferencia@dogerificacdes parciais, devendo tal
critério constar expressamente do plano de ensirthsdiplina.

Art. 74 - A apuracdo do rendimento académico € realizadadigeiplina, abrangendo os
aspectos de frequéncia e de aproveitamento.

§ 1° Cada disciplina tem uma nota de aproveitameéotperiodo, expressa de zero a
dez, com variacao de cinco em cinco décimos, quesymonde a verificacdo do rendimento
académico da disciplina no periodo e que determegarovacdo ou ndo do aluno na mesma.

8 2° Seréa considerado aprovado o aluno que tieguéncia igual ou superior a 75%
(setenta e cinco por cento) das horas letivas staptina no periodo (aulas lecionadas em
classe, a distancia ou atribuidas a outras atieg)ad que tiver nota de aproveitamento do
periodo igual ou superior a 5,0 (cinco), excluisdo-desse critério 0s componentes
curriculares que possuem regulamento especifico.

§ 3° E atribuida nota 0 (zero) ao aluno que usésikcitos em qualquer atividade de
avaliacdo do conhecimento.

§ 4° E promovido ao semestre seguinte o aluno agmem todas as disciplinas do
semestre cursado.

8 5° O aluno reprovado pode matricular-se no semesguinte, devendo cursar
aquelas disciplinas em que foi reprovado, em regienéependéncia.

8§ 6° Os critérios e formas do regime de dependéserdo especificados em

regulamento préprio, elaborado pela Diretoria Geral
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§ 7° E vedado o abono de faltas, exceto nos casbsddeto-Lei n. 715/69 e do art.

72, 8§52 da Lei n. 10.861, de 14/04/2004 (SINAES).

Art. 75 - O aluno que ndo obtiver a nota minima 5,0 (gim@avaliacdo final da disciplina
podera realizar Prova de Recuperacdo, em datadesignada pela Coordenacdo do curso,
desde que tenha obtido, na disciplina em que fobrk&do, minimo de 75% (setenta e cinco
por cento) de frequéncia.

§ 1° Para ser promovido o aluno devera ter obtid@ta minima de 5,0 (cinco) na
Prova de Recuperacao.

8 2° A nota final da disciplina, nesta hipotesea sejuela obtida pelo aluno na Prova

de Recuperacdo.

Art. 76 - O aluno podera requerer, via secretaria, a devila nota de aproveitamento do
periodo até 2 (dois) dias Uteis posteriores a dagéo das respectivas notas.

CAPITULO Il
DOS ESTAGIOS CURRICULARES SUPERVISIONADOS
E TRABALHOS DE CURSO

Art. 77 - Os estagios curriculares supervisionados dos cuisa@gaduacdo correspondem a
atividades de pratica pré-profissional, exercidas situacdes reais de trabalho, mas,
principalmente, representam um espaco de reflex@opeoducédo do conhecimento.

Paragrafo unico — O estagio realizado nas condig@sse artigo ndo estabelece
vinculo empregaticio, podendo o estagiario recébésa de estagio, estar segurado contra
acidentes e ter a cobertura previdenciaria prewastagislacdo especifica.

Art. 78 - O professor-orientador de estagio € indicado pdpectivo coordenador de curso.
Art. 79 - Os estagios curriculares supervisionados e oslti@bae curso — TC, se exigidos

para a obtenc&o do grau nos diversos cursos deag@a, sdo normatizados em regulamentos

proprios, obedecendo aos principios e peculiarglddeavaliacdo de cada curso.
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CAPITULO 1lI
DO REGIME EXCEPCIONAL

Art. 80 - E assegurado aos alunos o direito a tratamextepeional, com dispensa da
frequéncia regular, nos casos previstos em lei.

Paragrafo Unico — A ndo apresentacdo da documentiegml especificada por
regimento proprio e exigida pela legislacdo acaragberda de direitos aos interessados.

Art. 81 - Os alunos submetidos ao regime excepcional ndo dsensados das verificacdes

parciais, da recuperacdo ou da realizacdo dosi@stégrriculares supervisionados ou do
trabalho de curso.

TITULO VI
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 82 - O corpo docente é constituido de professoresajém da titulacdo minima exigida
e da idoneidade moral, reinem qualidades de eduocadpesquisador e assumem o

compromisso de respeitar os principios e valorpiatados neste Regimento.

Art. 83 - O regime de trabalho do corpo docente prevéa@siistes modalidades:

I. regime de tempo integral, com exigéncia minima@¢giarenta) horas semanais
de trabalho efetivo;

Il. regime de tempo parcial, com exigéncia minima dédb2e) horas semanais de
trabalho efetivo, sendo pelo menos % (trés queetossala de aula; e

[ll. regime horista, com remuneracdo por horas-aulacdéndia e horas-atividade
para pesquisa e extensao.
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O engquadramento do docente obedecera ao dispo$ttano de Cargos, Carreira e

Salarios do Pessoal Docente.

Art. 85 -

V1.

VII.

Art. 86 -

V.

Séo atribuigbes do corpo docente:

assumir o processo de docéncia, de pesquisa, @mséxt e da avaliacdo da
aprendizagem no ambito das disciplinas de suad@éarmacao;

observar as normas estabelecidas e a orientacaodm@®s administrativos,
especialmente no que se refere ao cumprimento g ¢wraria e do plano de
ensino;

encaminhar ao respectivo coordenador de curscaogplde ensino e as atividades a
seu encargo;

registrar o conteddo ministrado, a frequéncia dosogs as aulas programadas e
outros dados referentes as disciplinas e de akotwsua responsabilidade;
encaminhar, na forma estabelecida, os resultadosemtimento e da frequéncia
escolar de cada um dos seus alunos;

participar das reunibes e trabalhos dos Orgdosg@des a que pertencer e de
Comissoes para as quais for designado;

exercer as demais atribuicoes que Ihe forem pesvesh lei e neste Regimento.

S&ao deveres dos docentes da Faculdade Padre Andai€ajamar:
aplicar a maxima diligéncia no exercicio das atidies educacionais de que esteja
incumbido, obrigando-se ao desenvolvimento constdatqualidade do processo
de ensino;
qualificar-se, permanentemente, em busca de umeaf@o cientifica e técnica que
Ihe assegure condi¢Oes efetivas de contribuir pé@a formacao do aluno;
ministrar as aulas, cumprindo os horéarios estalulelecregistrando os conteudos
lecionados e anotando a frequiéncia dos alunosrmeafregimental; e
cumprir outras obrigacdes que decorram do exercitdo sua funcdo e
responsabilidade, ou quando for convocado pelasridaties constituidas da

Faculdade Padre Anchieta de Cajamar.

Paragrafo Unico — E obrigatéria a frequéncia dofgssor as atividades de sua

competéncia, bem como a execucéo integral dos p@mensino.
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CAPITULO I
DO CORPO DISCENTE

Art. 87 - Constituem o corpo discente da Faculdade Padreidtactle Cajamar os alunos

regularmente matriculados nos seus cursos.

Art. 88 - Para a obtencéo de diploma ou certificado delasé&o de curso os alunos devem

preencher as exigéncias legais e regimentais.

Art. 89 - S&o direitos e deveres do corpo discente:
I. frequentar as aulas e participar das demais atigglaurriculares;
Il. solicitar, a qualquer tempo, orientacdo pedagdgi@dministrativa;
[ll. constituir entidade de representacao estudantifpome legislacéo especifica;
IV. exercer representatividade junto aos Orgdos Calegiada Faculdade Padre
Anchieta de Cajamar na forma deste Regimento;
V. manter-se em dia com o pagamento das mensalidades;
VI. recorrer de decisbes dos Orgdos Deliberativos @cuEwos;
VII. votar e ser votado, na forma deste Regimento, heigdes do 6rgdo de
representacdo estudantil;

VIIl.  manter postura universitaria, zelando pela dis@plrespeito e responsabilidade
académica, em consonancia com o0s principios e nss da Faculdade Padre
Anchieta de Cajamar;

IX. zelar pelo patriménio da Faculdade Padre Anchiet@ajamar.

Art. 90 - Os alunos dos cursos de graduacdo podem atuar wamidores, em cooperacao
com o corpo docente e sob a responsabilidade dodartadores de curso, por intermédio do
professor designado, ndo criando essa atuacao ugualgnculo empregaticio com a
Instituicéo.

Paragrafo unico — A selecdo dos monitores € fata poordenador do curso, dentre
os candidatos que demonstrarem capacidade parssempenho de atividades técnico-

didaticas especificas, segundo regulamento proprio.
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Art. 91 - O Corpo Discente tem representacdo, com dieitmz e voto, na forma deste
Regimento, nos orgaos deliberativos da FaculdadeePanchieta de Cajamar.

Paragrafo Unico - A representacdo estudantil tenopj@tivo promover a cooperacéo
entre administradores, professores e alunos nalt@bacadémico e o aprimoramento da

Instituicao.

Art. 92 - O 6rgéo de representacado estudantil € o Dicefzadémico.

Art. 93 - A composicao, as atribuicbes, a organizacaofnocionamento do Diretorio sdo

fixados em seu Estatuto/Contrato Social, elabopasdio proprio 6rgao estudantil.

Art. 94 - O exercicio de funcdo em Diretorio Académico mEsobriga o estudante da

frequéncia ou de qualquer outra obrigacao relasvatividades escolares.

Art. 95 - A indicagdo de representacdo estudantil, pdephr Diretério Académico, para 0s
Orgaos Deliberativos da Faculdade Padre Anchie@aj@mar, somente pode ser aceita se a
respectiva entidade estiver constituida e funcidaae acordo com a lei e se os indicados
preencherem as seguintes condi¢des:
I. serem alunos regulares da Faculdade Padre Ancl@eiajamar;
Il. ndo terem sofrido, nos ultimos 12 (doze) meses/qgaa pena ou medida
disciplinar;
[ll. estarem em pleno gozo de seus direitos académicos;
IV. terem sido aprovados em todas as disciplinas cassaéndo substituidos em caso
de reprovagéo.
Paragrafo unico - O trancamento, desisténcia owetamento da matricula, a
conclusao do curso ou 0 ndo atendimento, em quadguea, das condicdes basicas definidas
no caputdeste artigo importam em perda automatica daagdir, sendo de competéncia da

entidade estudantil a designacéo imediata de sutiosti

Secao |

Da Monitoria

Art. 96 - A Faculdade Padre Anchieta de Cajamar poder@aadsistema de monitoria, cuja
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regulamentacéo sera definida pelo Conselho Uniégicsi

Secéao Il

Da Assisténcia ao Estudante

Art. 97 - No limite de suas possibilidades técnicas e finaasee observada sua finalidade e
programacao especifica, a Faculdade Padre Anaeetajamar prestara a seus alunos todo o
apoio necessario, oferecendo-lhes as melhoresgiimsda sua formacao.

Paragrafo Unico - A assisténcia ao estudante foacidiretamente vinculada a

Diretoria Geral, obedecendo a regulamento proppomvado pelo Conselho Universitario.

CAPITULO 1lI
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 98 - O corpo técnico-administrativo é constituido despas contratado para as funcdes
ndo docentes da Faculdade Padre Anchieta de Cajalmaacordo com as normas da

Consolidacao das Leis do Trabalho e as da Entisfzsiéenedora.

TITULO VII
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Art. 99 - Aos membros da comunidade académica cabe mamer dé trabalho, respeito e
cooperacao solidaria, buscando — por sua conddignificar a vida universitaria, promover a
realizacdo dos objetivos comuns e observar as socoradizentes com a dignidade pessoal e

profissional.
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Art. 100 - O ato de matricula do aluno, o ato de admissdajaadros docente e técnico-
administrativo, bem como a investidura de autoedddcente ou administrativa representam
contrato de adesdo a Faculdade Padre Anchieta jden&rae implicam compromisso de

respeitar e acatar este Regimento e as decisdesmgueam dos seus 6rgaos.

Art. 101 - Constitui infrac@o disciplinar, punivel na formaste Regimento, o desatendimento
ou transgressdo do compromisso a que se refetigyo anterior.

§ 1° Em caso de dano material ao patrimonio daléfade, além da sangao disciplinar
aplicavel, o infrator estara obrigado ao ressamime

8§ 2° Ao acusado sera sempre assegurado amplo dleeidefesa.

Art. 102 - Os membros da comunidade académica estdo sugaitssguintes penalidades
disciplinares:
|. adverténcia;
Il. repreensao por escrito;
[ll. suspenséo por tempo determinado; e

IV. desligamento.

CAPITULO I
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 103 - Os membros do corpo docente estéo sujeitos amsegpenalidades disciplinares:
I. adverténcia oral e sigilosa, por:

a. transgressdo a prazos regimentais ou falta de cenipento a atos
académicos, para os quais tenham sido convocadbs pistificativa, a
critério do Coordenador de Curso;

b. falta reiterada de comparecimento a atos e trabadlsadémicos, sem causa
justificada.

Il. repreensao por escrito, por:
a. reincidéncia nas faltas previstas no inciger#or;

b. desrespeito a qualquer dispositivo deste Ragion

31



FACULDADE PADRE ANCHIETA DE CAJAMAR

[ll. suspenséo por tempo determinado, com perda denvemics, por:

a. descumprimento, sem motivo justificado, do plancedsino ou carga horaria
de disciplina sob sua responsabilidade;

b. falta de acatamento as determinacdes legais dasidagdes superiores da
Faculdade;

c. reincidéncia na falta prevista na alinea “b” dasoanterior.

IV. dispensa, por:

a. reincidéncia na falta prevista na alinea “b” daso@nterior;

b. afastamento superior a 1 (um) ano para o exerdiiatividades estranhas ao
magistério, exceto o que regulamenta o Plano dgoSar Salarios;

c. incompeténcia profissional, desempenho didaticagédico deficitario,
desidia reiterada no desempenho das func¢des atgoincompativeis com a
moralidade e a dignidade da vida académica,;

d. delitos sujeitos a acédo penal, incompativeis codigaidade da docéncia ou
gue importem em perda do cargo.

§ 1° S0 competentes para a aplicagéo das peredidad

I. de adverténcia, de repreensédo e de suspensaoradeGador de Curso;
Il. de desligamento: o Diretor Presidente por propostivada do Diretor Geral.

8§ 2° Da aplicacdo das penalidades, cabe recur€omr&elho Universitario.

CAPITULO 1l
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 104 - Sao infracdes disciplinares do corpo discente:

a. desrespeito aos Diretores da Faculdade e da Maueneaos membros do Corpo
Docente, aos Coordenadores, e membros do Corpordglrativo da Instituicdo;

b. desobediéncia as determinacdes dos Diretoresaladade e da Mantenedora, dos
membros do Corpo Docente, dos Coordenadores, e rmeméo Corpo
Administrativo da Instituicao.
perturbacdo da ordem no recinto dos campi e @séath Faculdade.
pratica de ato que implique em prejuizo matexriglaculdade, independentemente

da obrigacéo de reparacdo do dano;
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e. agressao fisica ou ameaca a outro aluno, a beBetda Faculdade e da
Mantenedora, aos membros do Corpo Docente, aosi€uatores, e membros do
Corpo Administrativo da Instituicdo;

f. ofensas morais a outro aluno, a Diretores da Hadel e da Mantenedora, aos
membros do Corpo Docente, aos Coordenadores, e memito Corpo
Administrativo da Instituicao;

g. uso de meios fraudulentos na execucao de quaiatjuelades académicas;

h. aplicacdo de trotes;

i. desobediéncia a este Regimento Interno ou a raio®ativos baixados pelos
orgaos competentes;

J. porte, guarda, ou utilizagdo de arma de fogorandas no recinto dos campi ou no
interior dos prédios da Faculdade;

k. porte, guarda ou uso de drogas no recinto dopicamno interior dos prédios da
Faculdade;

I. uso de qualquer tipo de bebida alcodlica no tealos “campi” ou no interior dos
prédios da Faculdade;

m. alteracdo, inutilizacdo ou destruicdo de avisas documentos afixados pela
Administracdo da Faculdade;

n. pratica de qualquer ato, no recinto dos campinouinterior dos prédios da
Faculdade que tipifique crime ou contravencgéo penal

0. participacdo em atos ofensivos a Diretores dallBade e da Mantenedora, dos
membros do Corpo Docente, dos Coordenadores, e rmmeméio Corpo
Administrativo da Instituicao;

p. comportar-se de forma inadequada durante as, guigsidicando o seu normal
desenvolvimento;

g. pratica de conduta incompativel com a dignidaaleida académica,;

r. uso de linguagem inadequada nas comunicacoeaeEsco

Art. 105 - Sdo penalidades aplicaveis aos membros do cosperde:
a. adverténcia verbal;
b. repreenséo escrita;
C. suspensao temporaria das atividades escolares;
d. desligamento do curso.
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8 1° As penalidades de adverténcia verbal e regfieeescrita serdo aplicadas pelos
Coordenadores dos Cursos, pelo sistema da verdhitas

§ 2° A penalidade de suspensdo por tempo determinaé ndo podera ultrapassar o
prazo de 60 (sessenta) dias, serd aplicada pelosd€mdores de Curso, por meio de
procedimento administrativo disciplinar em que sgegure ao aluno infrator a mais ampla
defesa.

§ 3° A penalidade de desligamento do curso seréadpl pelo Diretor Presidente da
Faculdade, em procedimento administrativo discgplilmssegurada ao infrator a ampla
defesa.

§ 4° O procedimento administrativo disciplinar sesdduzido por Comisséo de trés
professores, nomeados pelo Coordenador do CursBontaria inaugural. A essa Comissao
incumbe ouvir o aluno infrator, bem assim as testdrmas indicadas na portaria inaugural e
aquelas arroladas pelo acusado em sua defesa.nieama instrucdo, a Comissao elaborara
relatorio, com sugestao da penalidade a ser aplicad

8 5° O aluno infrator sera notificado da instaunagé procedimento administrativo
disciplinar, devendo a notificacdo ser acompanliadzadpia da Portaria inaugural.

8§ 6° O tempo entre a data da notificacdo do alnfrator e aquela designada para sua
oitiva ndo podera ser inferior a dez (10) dias.

8§ 7° As penalidades de repreensao escrita, de rm&pdéemporaria das atividades
escolares e de desligamento do curso serdo langadaontuario do aluno e constardo de
eventuais guias de transferéncia.

8§ 8° Na imposicao da penalidade seréo levadas ata eonatureza e a gravidade da

infracdo, bem assim a primariedade ou nao do ahfragor.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATI VO

Art. 106 - Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicse as penalidades previstas

na legislacao trabalhista.

Art. 107 - S&o competentes para a aplicacao das penalidades:
I. adverténcia e repreensao por escrito: o superedisto;
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Il. suspenséao por tempo determinado e desligamentaigafie Mantenedora.

CAPITULO V
DAS PENAS APLICAVEIS A REPRESENTACAO ESTUDANTIL

Art. 108 - O comportamento inconveniente ou incompativel codigaidade da funcéo de
representante estudantil, a juizo do colegiadces, é considerado motivo suficiente para
a destituicdo do representante, cabendo recursdedsdo para o 6rgdo imediatamente

superior na hierarquia administrativa.

Art. 109 - Ocorrida a destituicdo de representante estudaatipre ao Diretério Académico

designar o seu substituto na funcao.

TITULO VIII
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TITULOS HONORIFICOS

Art. 110 - A Faculdade Padre Anchieta de Cajamar confere gsirdes diplomas e
certificados:
I. diplomas de cursos de graduacao, mestrado e ddatora

Il. certificados de especializacdo, aperfeicoamentens#o e cursos sequenciais.

Art. 111 - O ato coletivo de colacdo de grau dos alunoslaories de cada curso é realizado
em solenidade publica, em dia, hora e local pregi@gmestabelecidos pelo Diretor Geral.

8§ 1° Na colagéo de grau, o Diretor Geral toma jeran de fidelidade aos deveres
profissionais, que é prestado de acordo com asuféstradicionais no pais.

§ 2° A organizacao do ato de colacdo de grau aebmecdo do respectivo protocolo
sao de responsabilidade da Diretoria Geral.

Art. 112 - A Faculdade Padre Anchieta de Cajamar incumbe-seedistro, no 6rgéo

competente, dos diplomas por ela expedidos.
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Art. 113 - A Faculdade Padre Anchieta de Cajamar pode outtitghrs de:

DoutorHonoris Causaas personalidades eminentes que se tenham disitingor
sua atividade em prol das ciéncias, letras e atado melhor entendimento entre
0S povos;

Professor Emérito, a professores que tenham aldangeoeminéncia pelo seu
desempenho;

ProfessoHonoris Causaa personalidades insignes alheias a seu cormtie
Benfeitor Benemérito, a personalidades notaveissparcontribuicdo a Faculdade

Padre Anchieta de Cajamar.

Art. 114 - A concesséo de titulos devera ser proposta pelsdllomUniversitario a Entidade

Mantenedora, por maioria de 2/3 (dois tercos), iimo, de seus componentes.

TITULO IX
DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO

Art. 115 - A Faculdade Padre Anchieta de Cajamar, paraleaedo de seus fins, utiliza-se

dos bens postos a sua disposi¢cdo pela EntidadeeMatdra, podendo ainda receber outros

recursos, provenientes de:

VII.
VIII.

subvencdo ou contribuicbes de prefeituras e outlasdades culturais e
educacionais, de cunho civil ou religioso, sejantiorais ou estrangeiras,
respeitadas as exigéncias legais;

organismos estatais, autarquicos, empresas partsylempresas da economia
mista, do Municipio, do Estado e da Uni&o, pomspor seus 6rgdos competentes;
pessoas fisicas;

contribuicdes devidas pelos alunos;

alienacdo, empréstimo, financiamentos, auxiliosre/énios;

doacgdes e legados;

rendas provenientes da prestacéo de servicos;

aluguéis, comissdes e corretagens;

taxas e servigos;

demais receitas provenientes da renda sobre sesipagimoniais.
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Paragrafo unico - Para fins de administracédo das,l@Faculdade Padre Anchieta de

Cajamar obedecera ao que dispde o Contrato Seckhtidade Mantenedora.

Art. 116 - O exercicio contabil coincide com o ano civil.

TITULO X
DAS RELACOES COM A MANTENEDORA

Art. 117 - A Faculdade Padre Anchieta de Cajamar Ltda. € nsspel pela Faculdade Padre
Anchieta de Cajamar, incumbindo-lhe tomar as meditecessarias ao seu funcionamento,
respeitados os limites da lei e deste Regimento.

Paragrafo unico - A Mantenedora é responsavel fee@s autoridades publicas e o
publico em geral pela mantida, incumbindo-lhe toraar medidas necessarias ao bom
funcionamento, respeitando os limites da lei eadesgimento, a liberdade académica dos
corpos docente e discente e a autoridade propsaukeorgaos deliberativos e consultivos.

Art. 118 - A administracdo orcamentaria, financeira e de @éssra exercida pela Diretoria
Geral da Faculdade Padre Anchieta de Cajamar,gdegacéo da Entidade Mantenedora.
TITULO XI
DISPOSICOES FINAIS
Art. 119 - A Faculdade Padre Anchieta de Cajamar podera katise mediante convénios
ou acordos, com instituicdes e organismos nacioeagstrangeiros, para intercambio de

docentes, discentes e outros propoésitos relacienamo seus objetivos, nos termos da lei.

Art. 120 - Os cargos executivos podem ser acumulados, emecasstepcional, nao

implicando acumulo de remuneracéao.
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Art. 121 - Dos atos ou decisbes que adotem nos niveis execotivdeliberacdo da
administracdo da Faculdade Padre Anchieta de Cajaalaera recurso nas instancias

superiores.

Art. 122 - As taxas e anuidades académicas serdo aprovaga&maiade Mantenedora,

atendidos os indices estabelecidos nos termogidéalgiio.

Art. 123 - E vedado promover ou autorizar, no recinto da Fmcld Padre Anchieta de
Cajamar, ou fora dela, mas em seu nome, quaisqaeifestacoes de carater politico-

partidario.

Art. 124 - E de competéncia exclusiva da Diretoria Geral auldacdo de qualquer
publicacdo que implique responsabilidade da Fadeldadre Anchieta de Cajamar, ouvidos,

Nnos casos graves, 0rgaos colegiados competentes.
Art. 125 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolgelgsndo sua natureza, pela
aplicacdo da legislacao pertinente ou por decis@odaigaos deliberativos, nas respectivas

areas de competéncia e, em caso de urgéncia, geédad referendunda Diretoria Geral.

Art. 126 - Este Regimento entra em vigor na data de sua agfoyzelo 6rgdo competente do
MEC.
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