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TELEFONES UTEIS
CAJAMAR

¢ Escolas e Faculdadell 4446-6342

waanuen  ANTES DO MERECIDO
* Faculdade: 11 4596-6990
JUNDIAI
e Educacéo Infantil: 11 4527-3453 D E S @ N S O
* Ensino Fundamental - de 12 a 42 Série: 11
H H B

4527-3453

e Ensino Fundamental - de 52 a 82 Série
(Matutino): 11 4527-3453

« Ensino Fundamental - de 5% a 82 Série

tamos encerrando mais um semestre letivo. Antes do merecido descanso, fazemos uma pausa para avaliar as realizagdes
o periodo e programar a proxima etapa. Neste nimero, vocé, caro leitor, podera encontrar noticias sobre os eventos que

(Vespertino): 11 4527-3454 ovimentaram o cotidiano das unidades que compdem o Grupo Anchieta, como a | Feira Técnico-cientifica das Escolas
« Ensino Médio: 11 4527-3454 Padre Anchieta, realizada em junho (p. 3), a 12 Semana Cultural da Faculdade Padre Anchieta de Varzea Paulista, realizada em maio
« Técnico de Quimica e Informatica: 11  (p. 9), e a 12 Gincana dedrapia Ocupacional (p. 2), além de cusos, ofcinas, palestras, encontos, entre outios eventos (p. 5)

4527-3454 Na pagina 4, vocé encontra informacdes sobre extensao universitaria e projetos desenvolvidos pelo Grupo Anchieta, que

* Secretaria dos cursos de Ciéncias - Habi- estabelecem um importante vinculo entre a instituiciio e a comunidade. O Acordo Ortogréfico € o tema do artigo do professor Paulo
litagdo em B'O'Og'a’ Polimeros, Comércio Beyilacqua (p. 7), enquanto a professora Eliana Mattos dé seqiiéncia a sua série de artigos sobre consciéncia ambiental e a
Exterior, Gestdo Ambiental, Letras e qjcsl0ga Elaine Gaspari comenta o beneficio advindo das crises (p. 6). As noticias do NEMP estéo na pagina 8. A professora
Matematica: 11 4527-3456 . . . . . . . R . ~
Romilda Taveira apresenta boas dicas de leitura em lingua inglesa (p.Q} e o pofessor Luiz Carlos Corréa sobre comunicagéo e

» Secretaria dos cursos de Enfermagem, Keti 12). Na pagina 11 int t | d trevist f Nirse Ruscheinsk d d
Farmacia, Psicologia, Nutrigio e Processos marketing (p. 12). Na pagina 11, uma interessante e esclarecedora entrevista com a professora Nirse Ruscheinsky, coordenadora

Quimicos: 11 4527-3457 do curso de Engenharia de Alimentos do Centro Universitario Padre Anchieta.

. Secretaria dos cursos de Ciéncias O segundo semestre vem ai, e a programagao continua; confira o calendéario de eventos na pagina 5.

Contébeis e de Administragédo: 11 4588- A equipe doGrupo Anchieta em Foc@ncerra este semestre desejando uma boa leitura e boas férias de inverno a todos!
4452

» Secretaria dos cursos de Andlise e De-
senvolvimento de Sistemas, Automacéo In-
dustrial, Engenharia de Alimentos, Enge-
nharia Civil, Engenharia Eletrdnica, Enge-
nharia Quimica, Engenharia de Producéo,
Redes de Computadores e Sistemas de In-
formacéo: 11 4588-4446

e Secretaria dos cursos de Ciéncias
Econdmicas, Educagao Fisica, Publicidade
e Propaganda, Redagogia, Fisiderapia, Te-
rapia Ocupacional, Logistica, Marketing: 11
4588-4445

« Secretaria do curso de Direito: 11 4588-
4451

« Secretaria de Pos-Graduacao e Extenséo
Universitaria: 11 4582-0424

 Servico Social: 11 4527-3446

* Nucleo de Prética Juridica - Assisténcia
Judiciaria Gratuita: 11 4527-3449

» Mediagéo em Direito de Familia: 11 4527-
3447

« Nucleo de Pratica Juridica - Juizado Espe-
cial Civel: 11 4527-3448

* NEMP - Ndcleo de Empregabilidade: 11
4588-4448

 Centro de Psicologia Aplicada e Clinica
de Saude: 11 4527-3452

Grupo Anchieta em Foco

Arte: Depto. de Marketing UniAnchieta
Contato: publicidade@anchieta.br
Edicao: Maio/Junho 2009
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EXTENSA UNIVERSHARIA

VOCE SABE O QUE E

“A Exensao Uniwersitaria € o processo educatiw, cultural e cientiico que artticula o Ensino e a Rs-
quisa de forma indissociavel e viabiliza a relagcdo transformadora entre a Universidade e a Sociedade.”

CURSODE EXTENSAANIVERSITAR®BFERECIDOSELOUNIANCHIEA

Em 2009 o Centro UniversitarioARadieta oferece 59 cursos de extensao. Para conhecé-los e fazer sua inscricdo, asedseta site www
Para maiores esclarecimentos, duvidas ou sugestfes, entre em contato com a Diretoria de Pés-Graduacaé\riedizgiisee taganz@anchieta.br
- 11 4527.3444 Ramal: 3572 e / ou Karim Morales - kmorales@dnt¢58240624 1

ACOEDE EXTENSAANIVERSITARPROMOVIDASELOWNIANCHIEAR

 Centro de Psicologia Aplicada sendo sempre realizadas sob a sujgera divulgacéo e publicacao dessevicos e programas do Centro Uni-
E um espaco constituido de conswig#o de um advogado. producéo e a insercéo do corpo\dmsitario Padkachieta, atendimento
rios para diversos tipos de atendimen- cente e discente em atividades relgswopedagdgico, psicoterapia breve,
tos: sessdes psicoterapicas, avaliaga@ncia na Praca nadas a administracdo e gestdoedeaminhamento a uma psicoterapia
psicologica e atendimentos psicdpgte projeto compde-se de apresgueasoas. extra-mure retornos para novas en-
dagogicos. O &m por principaigdes tematicas semanais realizadas em trevistas.

objetivos: praca publica, com o propésito de dilinica de Saulde

- Prestar atendimento psicolégicaulgar o conhecimento cientifico pa@iaicio do funcionamento da Fabelmais Projetos

psicopedagdgico a populacdo careitaico ndo-académico. Com ele algele de Ciéncias da Saude em 20Bfbjetos de defesa do meio ambiente:
de Jundiai e regiéo; tiva-se, também, capacitar fez surgir a necessidade de um cefdupia”; “Reciclagem de Oleo” (em
- Prestar servico as entidadienciandos no planejamento, prefgsatendimento, que viabilizasse pageeria com a OR®e Errgs “
assistenciais sem fins lucrativos empao, execucao e avaliacdo de ateracao de estagios pelos estudaRtesiclagem de Papelvd'd ¥rde”
presas de comércio e servico;  balhos educativos na area das Cdnarea, ao mesmo tempo em que [feza-parceria com as Escolas Padre
- Manter convénio com outras instifais Naturais, tendo como alvo o tasse um servico de alcance social Aviehieta); “Arvores do Campus”; “Pes-

¢Oes, visando colaborar no atendirtestto nao-escolar recendo atendimento de salde aqutisa vetores e impactos sécio-
to da populacao; munidade abrangida pelas sete uradabientais”; “Ecoldgpicada”.

- Oferecer condi¢des para a aplicagdacleo de Empregabilidade e Rdes do Grupachieta, especialmente Projetos Melhoria de Ensino:
de inventarios e testes psicolégicdsicdes Empresariais ao segmento carente dessa populdgateracdo empresa-escola-socieda-

- Propiciar os estagios supervisiohsiiniciativas do NEMP possibilita@linica de Sadde, com inicio de fdeci-“Aprender a aprender”; “Educa-
dos dos alunos do curso de Formagéatificar talentos para o mercadowi@mento em abril de 2009, é a g&® Continuada”; “Instituicdes escola-
de Psicologos nas areas clinica, sdcidalho por meio de a¢bes voltadpesta concreta do GrApohieta a res/préaticas educativas”; “Encontro de

organizacional e es¢alssim como empregabilidade, atendendo as essa demanda detectada. IC”; “Brinquedoteca”; “Programas
0 estagio em psicopedagogia (“@F#acias empresariais e preparando 0s apoio Ensino Graduacao”.

sensu”). estudantes para um ambiente glob&ervico de Atendimento Psicope-Projetos de producéo artistico-cultu-
As atividades desenvolvidas Ao €Bmpetitivintegracdo com as entlagdgico ral: “Festivais”; “Adultos: corpo e mo-

sdo supervisionadas pelos profegsesas € realizada por meio de visita®, Servico deAtendimentovimento”; “Crianga: corpo e movimen-

res responsaveis pelos referidos esténtos e encontros de executivé®sigEopedagdgico tem o objetivo gefal“Circo Oficina”; “Projeatro”;

gios. diretores empresariais. Por meio diesavaliar e atender o aluno em si#ggencia Modelo” (este em parceria
sa integracao com o mercado derieessidades para que possa desem Grendacc).

 Nucleo de Prética Juridica balho, o Centro Universitario Padlver de forma plena suas atividad@mjetos de patrimbnio artistico-cultu-

O Nucleo de Prética Juridica prestahieta enriquece seus prograraeadémicas com o objetivo da exaé-“Contacéo de histérias”; “Produ-

atendimento ao publico carente, patagdgicos para que esses reflitdémaia na sua formacéo especifiggdie de Contos”; “Historias de profes-

supervisao de professores da Facatessidade do mercado. O NEddRo cidaddo. Os discentes entrarsenes”; “Historias de autores de

dade de Direito e subscricao das petimove eventos que possam apaxitato com o SAP por meio de edoadiai”; “Memaria e patriménio cultu-

¢cOes judiciais por advogados, atoaf a instituicdo da comunidade srimhamento dos coordenadoresraeundiai”.

mente em nimero de quatro, contiatasarial, sendo que as atividadasso ou dos plantdes psicoldgicoss Atisidades Diversas: “Formacao Ju-

dos para esse fim pela Prefeituratimdem ndo somente aos cursofderios semanais estabelecidosridisa” (atividades culturais, de cidada-

Municipio de Jundiai, com a qual agresduacgéo, mas também aos de pdantdes representam a porta deréa-e de Direito).

tituicdo mantém convénio. O atendigia@uacédo e aos técnicos, conforrtrada do SAP e proporcionam um adéventos Esportivosorfieios

to é realizado tanto por alunos ddefhanda dos alunos e empresas.I8&nento amplo de diferentes pedidterclasses”; “Ténis”; “Futsal”; “Xa-

série como da 52 série, que tém eszagempladas pelo NEMP as politimajuda. Seus desdobramentos diez”; “Natacdo”; “Gincanas”.

atividades contabilizadas como estéigi@poio a producéo do conhecinadmios incluem orientacdo quanto aos
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CONSCIEIEIA AMBIENAL

m nossa vida co-

idiana, utilizamos

arro, metrd, 6nibus, e,
uns mais, outros menos, anda-
mos a pé. De tempos em tem-
pos, salta-me aos olhos a sujeira
das ruas. Mas cuidado: corre-se
o risco de ficar parandico! Nao &
por menos que até a atriz Sonia
Braga, héa algum tempo, langou
no Rio de Janeiro o movimento
“Loucos varridos”, tal a indig-
nacéo, mesclada com a vontade
de “literalmente” pér mao na
massa e varrer continuamente
nossas calcadas e ruas, castiga-
das por toda a espécie de detri-
tos. Ja repararam? Experimen-
tem: qual a sensacao que tém?
N&o chega realmente a incomo-
dar e nos fazer pensar em como
podemos viver assim, anestesia-
dos em meio a tanta sujeira das
vias publicas, pracas, canteiros,
sujeira esta que nao é metafisi-
ca, nao, é real? Ai, o pensamen-

to voa...vamos juntos?

Ora, decerto ndo veio um
caminhdo e esparramou deli-
beradamente este lixo, fazendo
-0 uma ou varias vezes ao dia,
no mesmo horario ou aleatério,
em uma sistemética perversa.
Ao contrario: os valorosos garis
e as valorosas margaridas nao
dao conta de recolhé-lo em sua
lida diaria e matutina — tal qual
0 mito de Sisifo, em sua eterna
punic¢do... amanh&, no mesmo
local, tudo outra vez. Mas o fato
€ que o lixo chega, por gravidade
(“do chéo, ndo passa”, diz o dita-
do, ou também “orio leva”, uma
variante que serd abordada em
outro momento...), jogado das
maos de muita gente, criancas,
idosos e mocgos, homens e mu-
Iheres, em quantidades e tipos

variaveis, TODOS os dias. Assim,

chega a ser até sofisticado falar-
mos em coleta seletiva e quica
em 3R'’s (reduzir, reutilizar e re-

ciclar este lixo), pois falta-nos, en-
quanto populacdo civilizada,

aprender a joga-lo em lixeiras e
s0 depois pensar em estratégias
sobre o que fazer com ele.

Para que este asseio pes-
soal e com o que é publico acon-
teca plenamente, entra em cena
a base: educacao, respeito, pos-
tura, integridade, seriedade, éti-
ca. Porque a éticando nos traz a
nossa zona de conforto, alids, nos
tira dela: € o dilema com o qual
nos deparamos diariamente.
Devo, posso, quero? Quanto
mais solidos nossos principios,
mais facil a decisdo: quando a-
quilo que vocé quer € o que vocé
deve e o0 que vocé pode. And-
nima e continuamente, voceé faz
asua parte. Sorrindo, continua a
sonhar...

Ms. Eliana Corréa
Aguirre de Mattos
coordenadora do curso de Gestéo
Ambiental do UniAnchieta
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A CRIS

SEGUNDO ALBERT EINSTEIN

a0 podemos querer que as coisas mudem, se sempre

fazemos 0 mesmo. A crise € a maior bencao que podsg

acontecer as pessoas e aos paises, porquecrise traz
progressos. A criatividade nasce da angustia, assim como o dig
nasce da noite escura. E na crise que nascem os inventos, ds
descobrimentos e as grandes estratégiaguem supera a crise
supera a si mesmo sem ter sido superado.

Quem atribui a crise seus fracassos e pendarias, violenta
seu préprio talento e respeita mais aos problemas do que as
solugbes.A verdadeira crise € a crise da incompeténcia. O incor}
veniente das pessoas e dos sem-crises é ndo haver desafios,
sem desafios a vida é uma rotina, uma lentagonia. Sem crises
n&o ha méritos. E na crise que aflora o melhor de cada um, porqug
sem crise todo vento é uma caricia. Falar da crise € promové-la
calar-se na crise é exaltar o conformismo. Em vez disto, trabalhe
mos duro.Acabemos de uma vez com a Unica crise ameagadoral
gue é a tragédia de ndo querer lutar para supera-la.

Colaboragéo:

Psic6loga Elaine Gaspari Vda Sila
CRP 06/42.955-5 Servico de Psicologia das
Escolas Padre Anchieta

D
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ortografia nunca foi um

onto pacifico na nossa

scrita. Desde os primeiros
documentos até o século XIV usa-
vam uma ortografia fonética. Es-
creviam como se falava. Muitas
vezes um escritor escrevia, no mes-
mo texto, a mesma palavra esctri-
ta de dois modos. Ja no inicio do
século XIyquando comegaram a
conhecer melhor o Latim, muitos
introduziram a ortografia eti-
moldégica (escreviam como se fa-
lava na lingua da origem da pala-
vra). Apesar da tentativa de varios
gramaticos, a grande reforma veio
em 1943 com a Ortografia Sim-
plificada que conservou a eti-
moldgica, mas determinou que as
letras que ndo se pronunciavam
nao se escreviam (Il tt etc.) Apor-
tuguesaram as palavras gregas e
estabeleceram o sistema de acen-
tuacdo de palavras homologas,
homégrafas ndo homéfonas (gbs-
to, gosto) que foi abolido em
1971.

Esta dltima reforma (2009)
gue se chamou Acordo Ortografi-
co teve, por finalidade, umaunifi-
cagdoda ortografia da Lingua Por-
tuguesa de todos os paises que
usam oficialmente essa lingua.

Os principais motivos que le-
varam a esse acordo foram, na
opinido da Academia Brasileira de

A NOVA ORTOGRAFIA
DA LINGUA PORTUGUES

Letras (a que se devem essas
mudancas) séofacilitar a difuséo
da lingua e de seus textos escri-
tos pelo mundo, auxiliar a apren-
dizagem do idioma, melhorar o
comeércio dos livros editados em
portugués e, portanto, € um fator
de difusdo da cultura dos paises
gue tém como oficial nosso idio-
ma.

As mudancas desse acordo
n&o foram muitas e se deram nos
campos doalfabeto, na acentu-
acao gréfica, no uso do hifen, na
grafia de algumas palavras e na
conjugacéo de alguns verbos.

l. A mudanga no alfabeto foi
0 acréscimo das letrask, w. y.
Nosso alfabetopassa, portanto,a
ter vinte e seis letras(colocadas
nos lugares que ja ocupavam
antes da reforma de 1943). No
entanto, o usodelas se restringe
a palavras estrangeiras e abrevi-
acoes ou simbolos km (quil6-
metro), Kafka (escritor tcheco),W.
(Fis.) simbolo de watt,Wagner
(musico alemao),Yb Quim.) itér-
bio.

Il. Quanto aacentuacgéo,
n&o houve mudanca nas palavras
acentuadas pela posi¢ao da sila-
baténica. Assim, todas as propar-
oxitonas séo acentuadas. As oxi-
tonas terminadas ema, e, o etc.

As mudancas:

1. Nao se acentuami, uquan-
do ténicos formando hiatoprece-
didos de ditongo: maoista, feiu-
ra. Nos outros casos o acento con-
tinua: saida, salde, faisca.

2. Quanto aos ditongos

a) eu:tdnico aberto é acentu-
ado: céu, troféu.

b) ei, oi: tbnicos, abertos, nos
monossilabos e oxitonos séo acen-
tuados:réis, fiéis, sais, heroi.

Néosé&o acentuados nos gru-
pos: eia, oia -ideia, jiboia.

Também ndoséo acentuados
nos paroxitonosheroico.

Destréier assim como Méier
séo acentuados por serem paroxi-
tonos terminados emr.

3. oo final n&o é acentuado:
VOO.

4. Nao se acentua o plural
eem dos verbos: ele cré -eles
creem.

Continua o acento no plural
em: ele vem, eles vém-ele de-
tém, elesdetém.

5. N&o se acentuam mais 0s
homégrafos ténicos;para (verbo),
a pera, opelo, o polo, ele pela.

Excec¢despbr (verbo), pbde
(pretérito perfeito).

6. E facultativo o acento em
forma (substantivo)

Também em démos(presene
do subjuntivo).

7. Pode-se usar o acendo cir-
cunflexo ou o0 agudo em palavras
como: Anténioou Anténio.

Também algumas outras ad-
mitem dupla grafia, como:matiné
ou matiné.

8. O trema néo se usa em
nenhuma palavra: tranquilo,
bilingue.

lll. As maiores mudancas se
deram no uso dohifen.

1. Conservaram o hifen as pa-
lavras compostas: substantivo -
substantivo:couve-flor, substanti-
Vo - adjetivofnesa-redondg e as
demais.

Algumas podem ser escritas
juntas sem hifen se forem con-
sagradas pelouso: girassol,
paraqueda.O critério dessa con-
sagracao € dado pela Academia
de Letras, portanto, em caso de
davida, consultar oVocabulario
Ortograéfico

2. Naslocugbes fubstanti-
vas, adjetivas etc.) a regra @do
usar hifen {im de semana, pé de
moleque). Usarse-4 se forem
consagradas pelo uso:pé-de-
meia.

3. N&o se usa hifen nas ex-
pressdes substantivas: (ele &m
maria vai com as outras.

4. Também néo se usa nas &-
pressdes commao: paises nao ali-
nhados.

IV. Quanb a grafia, admite-
se que ela pode ser dupla em algu-
mas palavras, comaspetoouas-
pecto.

V. Algumas mudancas dizem
respeito aosverbosque passam,
a admitir dupla forma:

1. Verbos em -uarpodem ter
formas rizotbnicas ouarrizotoni-
cas:euaguoou euéguo.

2. As formas rizotbnicas dos
verbosarguir e redargiirndo séo
acentuadas graficamente: argio,
arguis, argui.

3. Verbos em —ar: Além dos
cinco erbos f@nsiar, incendiar,
mediar, remediar e odiar); em -
iar que se conjugam comaatear
(eu odeio, anseio etc.anlguns ou-
tros podem seguiresse paradig-
ma como, premiar e negociar (eu
premio ou premeio, negocio ou
negoceio).

Nota: na apresentagdo da re-
forma ortogréafica, a Academia s6
faz mengéo desses dois verbos
(premiar e negociar). No corpo do
Dicionario Ortografico, ela, ao
apresentar esses verbos, sé cita o
paradigma do verboadiar para a
conjugacao deles. Quais verbos
podem ter essa\ariacao? hlvez
todos. Entdo podemos dizeai va-
reia?

Prof. Paulo Bevilacqua
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NEMP OFEREGD VAGASDE EMPREGOS

Nucleo de Empregabilidade e Relacdes Empresariais (NEMP) tem a missdo de orientar e encaminéstudantes, familiares e ex-estudantesdo Centro
niversitario Padre Anchieta para empresas parceiras, auxiliando na busca de uma colocac¢éo / recolocacgéo, tanto em oportunidades efetivas, temporéarias ou
estagios, possibilitando o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e competéncias.
Para isso, mantém parcerias com agéncias de integracdo, agéncias de emprego, empresas dos setores publicos, privados e do terceiro setor, que disponibilizam,
freqlientemente, diversas oportunidades de estagios/empregosCadastre-se no site www.anchieta.br/nemp e tenha acesso a mais informacdes.
Veja abaixo algumas vagas oferecidas.

Cédigo da vaga: 1.227
Cargo/Area: Administrac&o

Cddigo da vaga: 1.228
Cargo/Area: Direito

Cadigo da vaga: 1.311
Cargo/Area: Direito

Cdédigo da vaga: 1.334
Cargo/Area: Aux de Lab de
Educacao Fisica

Cdbdigo da vaga: 1.343
Cargo/Area: Direito /
Procuradoria

Cdédigo da vaga: 1.344
Cargo/Area: Direito /
Procuradoria

Cdédigo da vaga: 1.345
Cargo/Area: Direito /
Procuradoria

Cdbdigo da vaga: 1.346
Cargo/Area: Direito /
Procuradoria

Cédigo da \aga: 1.347
Cargo/Area: Direito /
Procuradoria

Cédigo da vaga: 1.371
Cargo/Area: Administrag&o

Cébdigo da vaga: 1.336
Cargo/Area: Contabilidade

Cédigo da vaga: 1.352
Cargo/Area: Direito

Cédigo da vaga: 1.366
Cargo/Area: Cobranca

Cddigo da vaga: 1.272
Cargo/Area: Tl

Cébdigo da vaga: 1.368
Cargo/Area: Auxiliar Fiscal

Cddigo da vaga: 1.373
Cargo/Area: Comunicacio

Cadigo da vaga: 1.370
Cargo/Area: Assistente de
Comércio Exterior

Caodigo da vaga: 1.329
Cargo/Area: Faturista

Caodigo da vaga: 1.364
Cargo/Area: Analista de
Qualidade Junior

Caédigo da vaga: 1.351
Cargo/Area: Assistente
Administrativo Pleno

Caodigo da vaga: 1.319
Cargo/Area: Nutrigao

Cédigo da vaga: 1.273
Cargo/Area: COMPRAS

Cddigo daaga: 1.274
Cargo/Area: Auxiliar de
Engenharia Civil

Cddigo da vaga: 1.315
Cargo/Area: Analista de Folha

Caodigo da vaga: 1.261
Cargo/Area: Tl

Caédigo da vaga: 1.266
Cargo/Area: Direito

Cédigo da vaga: 1.322
Cargo/Area: Ajudante de
Mecénico

Cédigo da vaga: 1.323
Cargo/Area: Mecanico de
Manutencao

Cédigo da vaga: 1.324
Cargo/Area: Técnico em
Edificacdes

Cédigo da vaga: 1.325
Cargo/Area: Engenheiro Civil

Cddigo da vaga: 1.362
Cargo/Area: Assistente

Administrativo

Cdédigo da vaga: 1.372
Cargo/Area: Tl

Caodigo da vaga: 1.242
Cargo/Area: Engenharia Elétrica

Caodigo da vaga: 1.259

Céodigo da vaga: 1.314
Cargo/Area: Programador de
Delphi

Cébdigo da vaga: 1.318
Cargo/Area: Instrutor de
Laboratorio

Caodigo da vaga: 948
Cargo/Area: Programador

Cddigo da vaga: 1.333
Cargo/Area: Help Desk

Cddigo da vaga: 1.241
Cargo/Area: Recrutamento &
Selecéo

Cddigo da vaga: 1.254
Cargo/Area: Compras

Cddigo da vaga: 1.350
Cargo/Area: Informatica

Cébdigo da vaga: 1.327
Cargo/Area: Assistente de
Vendas Técnicas

Cébdigo da vaga: 1.361
Cargo/Area: Administracéo

Cddigo da vaga: 1.337
Cargo/Area: Ciéncias Contabeis

Cédigo da vaga: 1.369
Cargo/Area: Orcamentista
Elétrico Hidra. Ind.

Cddigo da vaga: 1.095
Cargo/Area: Editor de video

Cédigo da vaga: 1.268
Cargo/Area: Técnico em
Quimica

Cédigo da vaga: 1.328
Cargo/Area: Auxiliar

Administrativo

Cédigo da vaga: 1.215
Cargo/Area: Administracéo

Cédigo da vaga: 1.302
Cargo/Area: Tl — Programacéo

Cddigo da vaga: 1.238

Cargo/Area: Recursos Humanos — Cargo/Area: Direito

Comunicacéao

Cébdigo da vaga: 1.367
Cargo/Area: Educac&o Infantil

Cddigo da vaga: 1.353
Cargo/Area: Fisioterapia

Cadigo da vaga: 1.270
Cargo/Area: Engenharia
Mecanica

Cadigo da vaga: 1.267
Cargo/Area: Contabil

Cédigo da vaga: 1.137
Cargo/Area: Desenvolvedor
Delphi

Cédigo da vaga: 1.138
Cargo/Area: Desenvolvedor Web

Cébdigo da vaga: 1.245
Cargo/Area: Analista Fiscal
Senior

Cédigo da vaga: 1.141
Cargo/Area: Engenharia Civil

Cédigo da \aga: 1.172
Cargo/Area: Técnico de Suporte

Cadigo da vaga: 1.208
Cargo/Area: Consultor de
Vendas

Cédigo da vaga: 1.349
Cargo/Area: Analista de
Departamento Pessoal

Cadigo da vaga: 1.198
Cargo/Area: Tutor de Portugués

Cédigo da vaga: 1.199
Cargo/Area: tutor de
Matematica

Cddigo da vaga: 1.200
Cargo/Area: Pedagogia

Cébdigo da vaga: 1.218
Cargo/Area: Oficial de
Manutencao

Cédigo da vaga: 1.320
Cargo/Area: DHO (RH)

Cddigo da vaga: 1.265
Cargo/Area: Vendas — Nutricdo

Caodigo da vaga: 1.304
Cargo/Area: Representante
Técnico Comercial

Caodigo da vaga: 1.307
Cargo/Area: Administracéo
ou Contébeis

Caodigo da vaga: 1.312
Cargo/Area: Op. de
Impresséo — Informéatica

Codigo da vaga: 1.313
Cargo/Area: Envelopador —
Informatica

Caodigo da aga: 1.317
Cargo/Area: Ciéncias
Contabeis

Codigo da vaga: 1.321
Cargo/Area: Contabeis

Cddigo da vaga: 1.339
Cargo/Area: Auxiliar
Administrativo

Cddigo da vaga: 1.341
Cargo/Area: Auxiliar
Faturamento

Cddigo da vaga: 1.348
Cargo/Area: Vendedora
interna

Caédigo da vaga: 1.354
Cargo/Area: Apoio
Pedagdgico

Cddigo da vaga: 1.363
Cargo/Area: Técnico em
Quimica

Cddigo da vaga: 1.340
Cargo/Area: Vendedor
Interno Junior

CADASTRE-SE
www.anchieta.br/nemp
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12 SEMAM CUDURAL B
FACULDADE PADRE ACHIETA
DE VARZEA RA ISA

Faculdade Padre Anchi

eta de Varzea Paulista re-

lizou, nos dias 11 e 12

de Maio de 2009, a sua 12 Se-
mana Cultural. O evento contou
com a participagéo dos alunos
de todos os cursos de Adminis-
tracdo, Ciéncias Contabeis, Pe-

dagogia, Logistica e Marketing.
O ponto alto do evento foi
arealizacdo de atividades plane-
jadas e organizadas pelos pro-
prios representantes de sala de
cada curso que, em seguida, es-
colheram como coordenador
geral do evento o aluno Leandro

Santiago Alves e uma equipe de
assessoria dirg¢a. Tanto o traba-
lho que antecedeu o evento
como os dias de apresentacao
contaram com a participacao ati-
va dos estudantes na organiza-
¢do do cronograma, sequéncia,
montagem, indicagdo e escolha
das atividades simultaneas,
montagem do ambiente no an-
fiteatro, iluminacéo e som, con-
vite aos participantes externos,
divulgagéo para aimprensa e au-
toridades, recepcéo.

Foram apresentadas ati-
vidades de dancas tipicas dos

anos 60, danca dos alunos da
APAE de Varea Raulista, pecas

teatrais com temas educacio-

nais e sociais, solos instrumen-
tais e musicas do repertério po-
pular brasileiro, tocadas e can-
tadas pelo aluno Ricardo Matos
da Silva e acompanhadas por to-
dos os presentes.

Também fez parte do pio-
grama cultural a apresentacgéo in-
terativa de LIBRAS (Linguagem
Brasileira de Sinais), pelo Prof. Al-
cebiades Nascimento Junior e pa-
lestras com temas culturais e e-
ducacionais, proferidas pelo Dr.

José Renato Polli (professor da laborou com a doacédo de um
Faculdade Padre Anchieta), pelo quilo de alimento e um agasa-
Sr. Eufraudisio Modesto Filho lho para a Casa fMansitéria de

(Diretor de Cultura de Varzea Varzea Paulista, representada
Paulista) e pelo Prof. Luciano Bras no evento pela Supervisora Sra.

de Marques (Secretéario Municipal

de Educacdo, Cultura, Esportes e

Eloisa Helena Garcia Gomes.
O evento contou com o

Lazer de Vérzea Paulista), que profe- apoio de todos os coordenadores

riu a palestra magna de abertura.
O evento contou também
com exposi¢cdes simultaneas de
artesanatos, quadros, moedas
antigas e fotografias tematicas,
contando a histéria do desen-
volvimento de Vérzea Paulista.
Cada participante co-

de curso, mostrando a importan-
cia da integracdo entre 0s
estudantes e a oportunidade de
realizar maior aproximagao com a
comunidade de Varzea Paulista.
Para mais informacbes e
fotos acesse o0 @ site
www.anchieta.br.



10

Maio/Junho 2009

DICASDE LEITURAM LINGUA INGLES

urante minha car-
eira como profes-
sora de Lingua Inglesa,
tenho observado que muitos alu-
nos ndo gostam de ler textos em
inglés. Eles acham que para ler
€ preciso saber o significado de
todas as palavras de um texto e
param em cada uma cujo signi-
ficado nao corhecem. Eles esque-
cem gue o contexto ajuda a en-
tender o significado das palavras
desconhecidas.

O objetivo deste artigo é explicar
de forma simplificada o que é lere
sugerir alguns procedimentos para
aqueles que pretendem se engajar
nessa aventura. Ler ndo é traduzir
um texto palavra por palavra, ou
seja, decifrar ou decodificar o texto;
ler é compreender um texto. A con-
cepcao de leitura que adotamos é a
de Kleiman (2002), que define lei-
turacomo “um atoindividual de cons-
trugéo de significado num contexto
gue se configura mediante a intera-
¢ao entre autor e leitor, dependen-
do de seus conhecimentos, interes-
ses e objetivos [...]". Souza et al.
(2005) afirmam que essa constru-
¢ao de significados se da mediante
ainteracéo de diversos tipos de co-
nhecimentos: o linguistico, o prévio,
otextual e o estratégico.

O conhecimento prévio englo-
ba a nossa experiéncia de leitura,
isto &, diz respeito a nossa historia
como leitores em lingua portugue-
sa e inglesa, bem como ao conhe-
cimento do assunto tratado no tex-
to. Toda essa rede de conhecimen-
tos acumulados durante a vida
deve ser ativada na hora da leitu-
ra por meio de ligacdes com o as-
sunto tratado no texto. Dessa for-
ma, o leitor sera capaz de fazer
inferéncias e entender o que esta
lendo.

Outro tipo de conhecimento
acionado no momento da leitura
€ o linguistico, que diz respeito ao
conhecimento que o leitor tem
sobre a lingua, como, por exem-
plo, sobre cognatos, grupos nomi-
nais, afixos, pronomes, tempos
verbais. Vejamos alguns exem-
plos praticos:

1 Cognatos sé@o palavras
parecidas com as mesmas pala-
vras na lingua portuguesa, porque
tém a mesma origem, tais como:
rapid, information, government,
vocabulary, structure,entre ou-
tras. Ao ler, procure identificar os
cognatos.

2 Grupos nominaissdo gru-
pos formados por dois substanti-
VOS ou um substantivo e um adje-

tivo. Durante a leitura € fundamen-
tal identificar os grupos nominais
e achar o ndcleo. Por exemplo
horse race e race horse. No pri-
meiro exemplo, o ndcleo éacee
o leitor deve ler corrida de cavalo,
enguanto que no segundo exem-
plo, o nucleo éhorsee a leitura é
cavalo de corrida.

3 Afixos (prefixos e sufixos)
colaboram na formac&o de pala-
vras, tanto em portugués como
em inglés. Seguem alguns exem-
plos de palavras formadas pelo
acréscimo de prefixos e sufixos:
pay/repay, happy /unhappy, po-
wer/powerful , fail/failure, in-
form/information.

Oterceiro tipo de conhecimen-
to é o textual, que engloba o reco-
nhecimento de diferentes tipos de
textos (cartas, propagandas, tex-
tos jornalisticos, etc.) e ddayout
(formato do texto), além das pala-
vras-chaves (palavras que sdo
centrais na atribuicdo de sentido
ao texto) e dos marcadores discur-
sivos, que unem as partes do tex-
to, tais como but, and, because,
howeer, though etc.

Finalmente, ha o conhecimen-
to estratégico, gque envolve a cons-
cientizagéo e utilizagdo de estra-
tégias de leitura, que sao facilita-

doras na construcéo de sentido do
texto. Estratégias de leitura séo,
segundo Kleiman (2002), “ope-
racdes regulares para abordar o
texto”. Algumas estratégias estéo
diretamente relacionadas ao pro-
poésito da leitura. Por exemplo:
scanning quando o leitor |&é um

texto para obter informagdes es-
pecificas (ler para achar o horério
de um filme que esta em cartaz) e
skimming, quando o leitor faz uma
leitura rapida para buscar as idéi-
as principais de um texto. Portan-
to, antes de ler, a dica é definir a
razao pela qual vai ler determina-
dotexto.

O leitor autbnomo e proficien-
te é aquele que tem flexibilidade
no emprego das estratégias de lei-
tura necessarias para entender o
texto, mediante a sua dificuldade
no momento. Muitas vezes o alu-
no imp8&e uma barreira a essa
nova maneira de ler e resiste ao
emprego das estratégias de leitu-
ra. E preciso acreditar que é facil
e possivel aprender a ler, sem ter
de recorrer ao dicionério atodo o
momento, fazendo da leitura uma
tarefa ardua e cansativa.

Outras dicas para se tornar um lei-
tor proficiente so:
~ ler em lingua inglesa os mes-

mos assuntos que vocé aprecia
em lingua portuguesa;
n assistir a filmes com as legen-
das em lingua inglesa, pois o visu-
al ajuda o entendimento;
n prestar atencao ao titulo do tex-
to, as figuras (se houver) e ao
layout. Isso ajuda a ativar o conhe-
cimento prévio que vocé tem so-
bre o0 assunto que vai ler;
» identificar os cognatos;
n NAo parar a leitura quando en-
contrar uma palavra cujo sentido
desconhece; continuar a leitura e
prestar atengdo ao que vem an-
tes ou depois da palavra;
» identificar os grupos nominais e
0s nucleos;
n recorrer ao dicionario em Ultimo
caso, depois de ter esgotado to-
das as estratégias de leitura e
apenas se a palavra é importante
para o entendimento; se nao for,
ignore-a e continue lendo.
» N&o resistir e acreditar que pode
aprender a ler e tornar-se um lei-
tor proficiente e autbnomo, capaz
de fazer do ato de ler uma ativida-
de prazerosa.

Mais dicas na préxima edtao.

Romilda D. A Taveira
Profa. do Curso de Letras
UniAnchieta

11 3395.4000

Qualidade eranfiilia wwwjoate.com.br
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O PAPEL D ENGENHARIA DE ALIMERNS

a das engenharias que deve os diversos ramos do processamento de local. O municipio possui cerca de 25 mi- do Projeto Revitalizacdo da Cadeia Viti-

rescer muito na regiao de Jun- alimentos.
diai e no Brasil é a Engenharia
de Alimentos, devido a féta de profis- Jundiai é conhecida como
sionais desta area. “terra da uva”, contudo, a maior
A Revista Engenho (publicacdo parte do vinho da regido ainda é
online dos Cusos de Engenharia e dect- feita de maneira artesanal. E pos-
nologia do UniAnchieta, disponivel no site sivel criarem-se mais industrias de

z

IhGes de pés da variedade Nidgara rosa- vinicola Paulista: Sustentabilidade, Go-
da, o que transforma a regido na maior vernanca e Competitividade, que tem o
produtora de uvas de mesa do Brasil. His- financiamento do Fundo de Amparo a
toricamente, a uva € o grande produto Pesquisa do Estado de S&o Paulo
agricola do municipio, com quase 2 mil (Fapesp). Nesse projeto de incentivo e
hectares cultivados, apresentando uma crescimento da cadeia vitivinicola da
producéo anual média de 25 mil tonela- regido, certamente os engenheiros de ali-

www.anchieta.br) entrevistou a coordena- vinho na regido? Como o engenheiro das, dependendo das condi¢des climati- mentos teréo seu espaco garantido, des-

dora do curso de Engenharia de Alimen- de alimentos participaria desta
tos do Centro Universitario Padre Anchie- mudanca, se ela fosse possivel?

ta, Nirse Ruscheinsky, para ver como é o
curso e qual o papel deste profissional, tem dois enderec¢os principais: a regido

cas. de a obtencéo e transporte da matéria-

Como 95% da producéo local sdo prima, o processamento e producéo, até

Hoje a producéo brasileira de uva de uvas de mesa, a producdo de vinhos a qualidade, distribuicdo e administracéo

finos fica restrita aos outros 5%, cuja de toda a cadeia produtiva.

com aintengédo de informar a populagdo do cerrado, junto ao Rio Sao Francisco, e produ¢éo ainda € predominantemente

sobre esta carreira.

Por que o UniAnchieta abriu mo segundo lugar em producéo de uva.
um curso de Engenharia de Alimen- Economicamente, Jundiai também
tos? tem inddstria, comércio e servigcos, mas

Porque a regido de Jundiai, bem ainda usamos a agradavel denominacéo
como as regides metropolitanas de Sdo “terra da uva” e, de certa forma, fazemos

Paulo e de Campinas, carecem de profis- jus ao titulo, uma vez que a uva é desta-

sionais especializados na area de alimen- cadamente a principal lavoura da cidade,

tos. Foi para suprir essa demanda que o quase ¥ da producao agricola. Jundiai (e

UniAnchieta criou o curso de Engenharia também a regido) é especializada na

de Alimentos, objetivando suprir o merca- producgao de uva Niagara branca ou rosa-

o Estado do Rio Grande do Sul. Na ultima artesanal.
estatistica do IBGE, Jundiai pegou o déci-

Para finalizar, qual a partici-
Paraincrementar aindamais ain- pag¢do do engenheiro de alimentos
dustria de vinhos em Jundiai e regido, € em redes de supermercados, redes
preciso primeiro investir no cultivo de va- de fast food e outras redes de
riedades da espécieVitis vinifera, tais comércio? HA espag¢o para um en-
como Syrah, Merlot, Carbenet Sauvignon, genheiro de alimentos no setor co-
dentre outras, aumentando a producdo mercial?
das variedades de uva especificas para a A formagé&o dos engenheiros de
produgéo de vinhos finos. alimentos é uma formacao que visa
Neste sentido, ha um esforco cole- preparar o profissional para atuar em to-
tivo em curso na regido para resgatar a dos os segmentos alimenticios, desde a
tradicdo de producédo de uva e de vinho obtencao da matéria-prima (agroindustri-

do regional com profissionais qualificados da, que hoje chega a 95% da producao no Estado de S&o Paulo. Esse é o objetivoas), passando pelo processamento, qua-

e formados com viséo técnico-cientifica.

Em primeiro lugar, o curso é desti-
nadoa quem gosta de alimentos O curso
também é direcionado a profissionais da
area técnica relacionada e que estejam
interessados em um curso superior na
area, ou egressos do ensino médio que
tenham interesse na area da industriali-
zagdo de alimentos, controle de qua-
lidade e desenvolvimento de novos produ-
tos alimenticios.

O curso tem duracéo de 5 anos,
divididos em 10 semestres. E, como todo
curso de engenharia, tem muita matemati-
ca, fisica e, principalmente, quimica e bio-
logia. Com o avancar do curso, as discipli-
nas se tornam mais especificas e dire-
cionadas para a area de alimentos e seus
processos produtivos, mas o aluno tam-
bém vai ter aulas de administracao e eco-
nomia, assim como de seguranca do tra-
balho, direito e ética.

A regido oferece campo de
trabalho para estes profissionais?
Que tipos de inddstria de alimentos
existem na regido?

A regido de Jundiai engloba tam-
bém os municipios de Varzea Paulista,
Campo Limpo Paulista, ltupeva, Louveira
e Cabreliva, os quais possuem diversas
industrias de alimentos, direcionadas para

lidade, desenvolvimento de novos produ-
tos e tecnologias, transporte, distribuicdo
e comercializagao.

Essa formag&o ampla e dindAmica
abre espaco para que o0 engenheiro de
alimentos atue também nos setores su-
permercadistas, redes ddast-foodou de
food-service dentre outros, atuando prin-
cipalmente nos departamentos de qua-
lidade destes setores, tratando-se de um
mercado em expansao.

Outro mercado promissor, com
boas expectativas, € a area comercial
voltada a venda de insumos alimenticios
(ingredientes, embalagens e outros itens
gue entram na formulac&o e producéo de
alimentos) e/ou equipamentos para in-
dustrias processadoras de alimentos.
Neste caso, a vantagem do profissional
formado em Engenharia de Alimentos é a
de ter os conhecimentos técnicos para
aplicacéo e formulagdo dos insumos que
fornece dentro das propostas e solici-
tacBes do cliente. O mesmo ¢é aplicavel
guando se fala em venda de equipamen-
tos ou projetos para industrias.

Além disso, muitos cargos de
direcdo em empresas do ramo alimenti-
cio sao ocupados por engenheiros de ali-
mentos gracas a formacéo e direciona-
mento que estes profissionais recebem
durante os 5 anos de curso.
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COMUNICACAO E MARKETIS

Contrastar

Opor-se, ser con-
trario a, divergir essencial-
mente, estar em oposi¢ao.

Contrastante

Dessemelhanca
acentuada entre duas coi-
sas, qualidades ou pes-
soas, com vantagens para
uma delas.

Se ja sabemos o
significado dessas pala-
vras podemos agora em-
prega-las em uma situ-
acao que aflora no meio a-
cadémico. Quem — hierar-
quicamente — assume a
lideranca: marketing ou
comunicagdo? Talvez
pareca facil responder, e
com certeza 0s comunica-
dores por exceléncia o
facam: “é 6bvio que a
comunicacgao’.

Mas, sobre o que es-
tamos falando? Qual o foco
dessa discussédo? O que
representa essa hierar-
quia? O que sdo a comuni-
cacao e o marketing nesse
aspecto?

Para podermos es-
clarecer, € fundamental re-
latarmos um episodio re-
cente, no qual alguns co-
ordenadores académicos -
de universidades distintas
- reuniram-se para alavan-
car um processo comum.
Diante da possibilidade de
um reencontro em um
Congresso de Comuni-

cacao, debateram sobre os
ndcleos em que estavam

inseridos e sobre os temas
de suas palestras. Nesse
momento, surge um discur-
S0 sobre a possibilidade de
eliminagdo de um nucleo

de marketing desse Con-
gresso, devido a um movi-
mento que apdia que o

conceito amplo de comu-
nicagdo ndo pode ser mes-
clado a aspectos adminis-
trativos. D&-se inicio a um
processo de oposicéo, de
contraste.

Na verdade, como
mestre na area de comuni-
cacéo e profissional na
area de marketing, me sin-
to a vontade para falar que
muitos - realmente muitos
- profissionais em nosso
mercado ainda utilizam
nomenclaturas de forma
errada. O marketing é um
processo que avalia detal-
hadamente o mercado
para que as empresas pos-
sam atingi-lo com maior
preciséo, eficiéncia e efica-
cia.

Sendo assim, estao
inseridos no leque de ati-
vidades do marketing a
avaliacdo do mercado, a
estruturacdo da empresa,
o conhecimento do proces-
S0 produtivo, a composicao
do produto, sua determi-
nacdo frente as ne-
cessidades recolhidas no
mercado, o fluxo de infor-
macdes na empresa, pre-
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cificagdo, motivagéo da
equipe envolvida com a
empresa, propaganda,
publicidade, relacdes publi-
cas, eventos etc.

Por esse motivo,
esse conceito assumiu um
lugar de destaque em to-
das as empresas, e a visu
alizacdo do processo se
deu através das ferramen-
tas de comunicacao, que
hoje estdo sob comando
desses profissionais.

Mas o contraste
esta na conceituacdo de
comunicacéo, que, quando
observada como acéo,
efeito ou meio de se comu-
nicar, assume uma dimen-
s&o muito ampla, ganhan-
do entdo seu posiciona-
mento hierarquico. Porém,
se avaliarmos como uma
relacdo, informacé&o ou
transmissao, e, principal-
mente, quando relaciona-
da ao mercado, ndo temos
porque tira-la do leque de
atividades do marketing.

E polémico, e com
certeza ainda acentuare-
mos as divergéncias, bus
cando vantagens para
cada um dos lados. Sere
mos contrastantes.

Luiz Carlos Corré

Coordenador do curso de
Publicidade e Propaganda.
Diretor da Estagéo C —
Marketing Community.
www.estacaoc.com.br




